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Hino de Canaé dos Carajas

No seio da Amazbnia, a grande
colénia a origem deu

Desafiando o futuro, no verde
escuro 0 sonho nasceu.

Para alcancar a escanca com toda
a esperanca 0 povo uniu

Hoje faz parte da histéria é mais
uma gléria do nosso Brasil (bis)

Canaa dos Carajas, esperanca
juvenil, pulmé&o do mundo e
coracao do Brasil.

Seu rico solo orgulho Aos teus
filhos traz:

o cobre, o niquel, o ouro e
outros tesouros que sua terra jaz
(bis).

Gente heroéica e brava, com luta
desbrava um novo horizonte
Vieram de todos os lados deixando
0 passado em terras distantes.

Do norte, nordeste e sudeste, do
sul, centro oeste De todo o Brasil
Uma mistura de raca, uma grande
massa, um povo gentil (bis).

Letra: Jeova Gongalves de Andrade

*

Hino do Para

Salve, 0 terra de ricas florestas
Fecundadas ao sol do Equador
Teu destino é viver entre festas
Do progresso, da paz e do amor!
Salve, 0 terra de ricas florestas
Fecundadas ao sol do Equador!

O Par4, quanto orgulhas ser filho
De um colosso, tdo belo e tao
forte

Juncaremos de flores teu trilho
Do Brasil, sentinela do Norte

E a deixar de manter esse brilho
Preferimos mil vezes a morte!
(bis).

Salve, 6 terra de rios gigantes
D'Amazonia, princesa louca!

Tudo em ti sdo encantos vibrantes
Desde a industria a rudeza paga
Salve, 6 terra de rios gigantes
D'Amazonia, princesa louca!

Letra: Arthur Teddulo Santos Porto



[...] @ medida que avancamos para a terra desconhecida
do amanha, é melhor ter um mapa geral e incompleto,
sujeito a revisdes e corregcbes, do que nao ter mapa

algum.
Alvim Toffler - As Mudancas do Poder



APRESENTACAO

O presente documento é produto de discussdes no cenario educacional do
municipio de Canad dos Carajas-PA, que teve como desafio a articulacdo do
processo democratico, garantindo a participacdo da populacdo no procedimento de
construgéo, contribuindo para a formacado de novas concepg¢des promovendo uma
gestdo pensada, planejada e vivenciada por todos.

Durante o processo da jornada de trabalho que culminou em discussdes
significativas para garantir os anseios das comunidades urbana e rural que residem
no territério do municipio, foram proporcionados pela Secretaria de Articulacdo entre
os Sistemas de Ensino do Ministério da Educacdo — SASE/MEC aos Técnicos
Multiplicadores do trabalho de adequacdo e alinhamento do Plano Municipal de
Educacao, féruns de discussdes e oficinas formativas nas cidades de Marab4,
Belém e Manaus, com a objetividade de multiplicar as aprendizagens com as
equipes de trabalho no percurso de construcao deste documento.

Nessa analogia, compreende-se que uma politica publica envolve sempre
uma leitura da realidade, expressa no modo de compreensdo das causas dos
problemas a serem solucionados e nas propostas para a sua superacdo. Ao
desejarmos uma mudanca de situacao, significa dizer que estamos considerando a
existéncia de um cenario problematico para o qual buscamos solu¢fes, que, quase
sempre, configurar-se-a4o como alvo da acdo publica.

O Plano Municipal de Educacéo propiciou um momento impar, que nos levou
a ouvir os desejos e registrar as propostas de educadores, educandos, organizacdes
civis e governamentais para planejarmos metas e estratégias a fim de melhorar os
servicos educacionais em todas as etapas, niveis e modalidades de ensinos
ofertados no municipio no préximo decénio.

Entende-se, que o Plano Municipal de Educacdo sera um norteador da
Politica Municipal Educacional que engloba a acéo, a reflexdo e a interacdo que
corresponde a educacdo do municipio, partindo de indicadores da situacéo real da
localidade, que fundamentaram os debates para a construcdo das metas e
estratégias de acordo com o Plano Nacional de Educacgdo. Nessa perspectiva,
espera-se que a execucdo do mesmo possa contribuir para a formacdo de cada
cidadao visando a melhoria da qualidade da Educacdo no municipio de Canaé dos
Carajas.



Sendo assim, esse documento € a soma da participacdo da populagdo na
busca de melhoria para a educacgédo participativa, valorizando as tomadas de
decisbes conjuntas para o desenvolvimento e o crescimento dos habitantes que
fazem e os que irdo fazer parte dessa jurisdicdo. Ao tratar de educacéo participativa
“significa chamar a atencdo dos moradores do municipio para fazer parte do
processo de construcéo continua educando-se para a cidadania”.

Neste sentido, o Plano Municipal de Educacdo € um documento vivo que
garante a vontade da populacdo na desenvoltura da politica educacional de um
povo, que pensa, planeja e coloca em prética suas estratégias visando a melhoria na
qualidade de vida.

Em linhas gerais, acredita-se, que as mudancas sociais sO acontecerao
significativamente no ambito da Educacdo quando priorizarmos na gestdo de nosso
tempo, lugar para a participacdo e a promocao de escuta ativa que venha colaborar
para a valorizacao dos principios éticos e morais da formagéo do carater de um povo

gue se educa continuamente na escola da vida.

Claudiomiro Mendes dos Santos
Técnico Multiplicador
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1 INTRODUCAO

A elaboracdo do Plano Municipal de Educacdo - PME, na inexisténcia do
Conselho Municipal de Educacdo, coube a Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, em fevereiro de 2007, o inicio do processo de construgcdo, com a
contratacdo dos servicos da empresa Athena Assessoria e Projetos, para orientar
metodoldgica e tecnicamente o processo de elaboracdo. Foi instituido entdo uma
Comissdo Coordenadora, encarregada de organizar e liderar os foros de
participacdo dos diversos atores e segmentos da comunidade.

No transcurso do més de julho de 2007, a assessoria técnica sistematizou as
contribuicdes dos Grupos Tematicos de Trabalho - GTTs, elaborando assim a versao
preliminar do PME, cujo teor serviu de referéncia para a Pré Conferéncia Municipal
de Educacao, organizada e realizada no curso da primeira quinzena de agosto de
2007. O processo de elaboragdo do documento do Plano Municipal de Educacéo -
PME culminou na realizagdo da “1? Conferéncia Municipal de Educacédo de Canaa
dos Carajas”, realizada nos dias 30 e 31 de outubro de 2007.

Durante o més de novembro do mesmo ano a versao final e o projeto de lei
do PME foram analisados e aprovados pela Camara de Vereadores, tornando-se lei
municipal de nimero 169 de 10 de dezembro de 2007.

Com a aprovagdo em 25 de junho de 2014 do novo Plano Nacional de
Educacao, Lei n°® 13.005 de 25 junho de 2014 e atendendo orientacdo da Secretaria
de Articulacdo com os Sistemas de Ensino — SASE do Ministério da Educacao foi
instituido em 26 de novembro de 2014 pela Portaria n® 1402/2014 —GP a Comissao
Técnica de Suporte e Apoio ao Forum Municipal de Educagdo em carater provisério
para realizar adequacgéo e alinhamento do Plano Municipal de Educagéo ao recém
aprovado Plano Nacional de Educacéo.

Diante desse novo cenario a referida comisséo solicitou a retirada do Projeto
de Lei de adequacdo do PME ora aprovado na 4° Conferencia Municipal de
Educacao, para que fosse entdo realizado a adequacao e o alinhamento ao novo
Plano Nacional de Educacdo com vigéncia de 2014 a 2024.

A importancia deste novo Plano Municipal de Educac&o com vigéncia de 2015
a 2025 estar alinhado ao Plano Nacional de Educacdo esta no fato de que ele
estabelecera qual educacdo que queremos ter pelos proximos dez anos como
determina o art. 214 da Constituicdo Federal e como poderemos alcanca-la. Ele é
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um formidavel instrumento contra a descontinuidade das politicas publicas
educacionais, fortalecer4 a acdo planejada dos governos e contribuird para que a
sociedade exerca melhor o controle social com relagdo ao poder publico,
configurando-se assim como plano de Estado, transcendendo periodos de gestao e
de governos.

Assim sendo, a adequacdo do Plano Municipal de Educacdo ao Plano
Nacional de Educacéao, colocado no papel, deve ser o resultado de um processo rico
de planejamento; um registro que deve ser continuamente revisto e confrontado com
a realidade e com o resultado que se deseja alcancar, explicitando o que se pensa
fazer, de que modo, quando, com quais recursos e com que atores. O PME
caracteriza-se como um meio que a sociedade utiliza para tentar influenciar o seu
préprio futuro. Representa, normalmente, reacdes a situacfes de insatisfacdo e,
portanto, volta-se na diregcdo da promog¢do de mudancas a partir de determinadas
interpretagcbes da realidade, dos problemas e das suas causas, refletindo valores,
ideias, atitudes politicas e determinado projeto de sociedade.

O grande desafio foi construir o PME alinhado em torno de cada uma das
vinte metas do Plano Nacional de Educacédo, o que comecou seguindo algumas
premissas importantes para a realizacao deste processo de pactuacgao.

A primeira delas é que a adequacdo do PME exige um trabalho agil e
organizado, pois o novo Plano Nacional de Educacdo determina que todos os
municipios deverdo adequar ou elaborar seus planos em até um ano apos sua
publicacdo, portanto até o dia 24 de junho de 2015. O trabalho a ser feito envolve
levantamento de dados e informacdes, estudos, analises, consultas publicas,
decisbes e acordos politicos.

Outra premissa de trabalho é que o PME precisa estar alinhado ao PNE e ao
PEE. A soma das metas estadual e municipal, por sua vez, devem ser suficientes
para o alcance das metas nacionais. Por esse motivo, 0 necessario encadeamento
da construcéo das metas entre o PNE, PEE e PME.

Também é fundamental considerar que o PME deve ser do municipio, e ndo
apenas da rede ou do Sistema Municipal de Educacdo. O PME é de todos que
moram no municipio e, portanto, todas as necessidades educacionais do cidadéo
devem estar presentes no Plano, o que vai muito além das possibilidades de oferta
educacional direta da Prefeitura. Também ndo se trata do plano de uma

administracdo da Prefeitura ou da Secretaria Municipal de Educacéo, pois atravessa
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mandatos de varios prefeitos e dirigentes municipais de educacéo.

O trabalho pressupde o envolvimento das trés esferas de gestédo (federal,
estadual e municipal) e de representacfes dos diversos segmentos da sociedade,
mas nao deixa de conferir peso e importancia ao papel dos dirigentes municipais.
Para assegurar qualidade e dar peso politico ao Plano, é desejavel que o Prefeito e
seus secretarios assumam papel de destaque, como importantes liderancas na
construcdo das decisbes que vinculardo o projeto educacional com o projeto de
desenvolvimento local.

Por esse motivo, a intersetorialidade € uma premissa estratégica para dar
sentido ao plano, considerando que o projeto de educacdo de um municipio ndo é
tarefa apenas do 6rgdo gestor da rede de ensino, mas do conjunto de instituicoes
dos governos, com a participacao ativa da sociedade.

O PME tera a responsabilidade de traduzir e conciliar os desejos,
necessidades e capacidades educacionais do municipio para a oferta da educacéo
basica (em todas as suas etapas, niveis e modalidades) e também de ensino
superior. Precisa levar em consideracdo a trajetOria histérica, as caracteristicas
socioculturais e ambientais, a vocac¢ao e a perspectiva de futuro do municipio.

Nesse contexto fica evidente que é preciso conhecer bem o cenario atual para
projetar o futuro com base em decis6es coerentes e pactuadas. A efetividade do
PME depende em grande parte do real dimensionamento das demandas
educacionais, das fragilidades, dos desafios e das potencialidades do municipio.
Essas demandas e necessidades precisam ser comparadas com a capacidade atual
e futura de investimentos da Prefeitura e possiveis aportes do governo estadual, da
Unido e de outras fontes.

O PME deve se articular aos demais instrumentos de planejamento. Os
INSUMOS necessarios para a execucdo dos planos de educacao terdo que constar
nos orcamentos da Unido e dos estados para que apoiem técnica e financeiramente
0S municipios ao longo da década. Na Prefeitura, instrumentos de planejamento
terdo que se vincular ao plano decenal de educacéo: Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lei Or¢camentaria Anual — LOA, Plano de Acdes
Articuladas — PAR, entre outros.

Por fim, uma premissa indispensavel de trabalho é o fato de que o PME tem
qgue ter legitimidade para ter sucesso. Planos construidos em gabinetes ou por

consultores alheios a realidade municipal tendem ao fracasso, mas um PME
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submetido ao amplo debate incorpora a riqueza das diferentes visdes e vivéncias
gue a sociedade tem sobre a realidade que deseja alterar. Somente um PME
legitimo pode contar com o apoio de todos para monitorar seus resultados e
impulsionar a sua concretizacao, através da mobilizacdo da sociedade ao longo dos
seus dez anos de vigéncia.

Diante destas premissas em mar¢o de 2015 os Técnicos Multiplicadores e a
Comissdo Técnica definida pela Portaria n° 1402/2014-GP deu inicio ao
levantamento dos dados educacionais e de elaboracdo de uma proposta de
Documento-Base a ser oferecido e validado pelo Férum Municipal de Educacéo
antes da ampla divulgacdo e debate publico. Considerando o carater técnico do
trabalho, a Comissdo Técnica foi composta por pessoas das equipes técnicas da
Secretaria de Educacdo, Administracdo, Planejamento, Financas, Conselho de
Educacdo do Municipio e professores.

A Equipe Técnica desempenhou tarefas especificas, tais como: levantamento
e analise de dados e informacfes sobre a oferta e a demanda educacional no
territorio do municipio; formulacdo e criacdo de novas metas, estratégias e
indicadores com base nos levantamentos realizados; avaliagdo dos investimentos
necessarios para cada meta; analise da coeréncia do conjunto das metas e sua
vinculagdo com as metas estadual e nacional; estabelecimento de coeréncia e
conexao entre o plano de educacéo e o projeto de desenvolvimento local.

No més de abril de 2015 foi realizada uma ampla divulgacédo e debate publico
por eixos de estudos nas unidades escolares e em outras organizacdes envolvidas.
O que culminou na realizacdo pelo Férum Municipal de Educacdo de Canad dos
Carajas nos dias 15 e 16 de maio de 2015, da V Conferencia Municipal de Educacao
com o tema: Planejando a Proxima Década: “Readequando metas e estratégias do
Plano Municipal de Educagéao”.

Neste processo de adequacéao e alinhamento do PME ao PNE, contamos com
a participacao de pessoas dos diferentes segmentos da sociedade o que possibilitou
de forma democrética o elenco do que se entende como fundamental para que a
garantia do direito a educacdo de qualidade torne-se uma realidade em nosso
municipio. Essa construgcéo coletiva contribuiu também para que este novo PME
expressasse as necessidades educacionais concretas de nosso municipio,
marcando-o com uma identidade propria.

Ao ser aprovado pelo Poder Legislativo, este PME se transformara em Lei, o
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que lhe dara poder de ultrapassar diferentes gestdes de prefeitos e possibilitara que
0s proximos gestores de educacgdo iniciem seu trabalho com um documento
norteador que Ihes permitird definir, com muito mais propriedade, as metas a serem
alcancadas pela educacao no municipio pelos proximos dez anos.

Wallason Renato Pereira Bendelack
Técnico Multiplicador
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2 CARATERIZACAO DO MUNICIPIO

2.1 ASPECTOS HISTORICOS

Em 1982, na tentativa de diminuir os conflitos de posse de terras e realizar a
reforma agraria, o Governo Federal, por meio do Grupo Executivo das Terras do
Araguaia Tocantins — GETAT, implantou o projeto de assentamento Carajas na
regido sudeste do Pard. E assim foram assentados 1.555 familias de colonos
imigrantes vindos, principalmente, dos Estados do Maranh&o, Tocantins e Goias.

Nessa época, toda a regido onde foi implantado o Projeto Carajas pertencia
ao municipio de Maraba e foi dividida em 3 (trés) areas denominadas Centro de
Desenvolvimento Regional, ou seja, CEDERE I, Il e Ill.

O antigo CEDERE I, foi criado em 1983 com o assentamento de
aproximadamente 550 colonos, essa area localiza-se no municipio de Parauapebas;
o CEDERE I, instituido em 1984, deu origem a cidade de Canaa dos Carajas, e hoje
se encontra a sede do municipio, jA o CEDERE IlI, iniciou-se em 1985, e dista 42 km
da sede de Canaa dos Carajas e atualmente se denomina Vila Ouro Verde.

O desmembramento de Marab& ocorreu em 10 de maio de 1988, com a
criacdo do municipio de Parauapebas, pela Lei Estadual n° 5.443/88. A
emancipag¢ao de Parauapebas (vocabulo que significa “rio de aguas claras”) deveu-
se a exploracdo do minério de ferro de Carajas.

No dia 03 de abril de 1994 houve um Plebiscito para escolha do nome do
Municipio. Dos dois nomes sugeridos: Princesa dos Carajas e Canaa dos Carajas,
venceu o segundo, a escolha do nome Canad, que de acordo com a Biblia significa
“Terra Prometida”, aconteceu devido ao fato de grande parte da populagdo que
morava na antiga vila CEDERE Il ser formada majoritariamente por cristaos
protestantes que queriam agradecer a Deus pela terra onde moravam. O nome foi
dado em alusdo a Canaa-Palestina, também segundo a Biblia, terra prometida aos
Hebreus por Deus. Ja o nome Carajas relaciona-se com o principal acidente
geografico e geoldgico da regido sudeste do Para, a Serra dos Carajas.

Em 5 de outubro de 1994, através da Lei Estadual n® 5.860, o CEDERE 1l foi
desmembrado do municipio de Parauapebas e deu origem ao municipio de Canaa
dos Carajas. A primeira eleicdo no novo municipio ocorreu no dia 03 de outubro de

1996. Sendo o primeiro prefeito eleito o Senhor Cimar Gomes da Silva, tendo como
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Vice-Prefeito Daniel Gongalves falecido antes da posse. A Camara Municipal, em
sua primeira legislatura, foi integrada por Raimundo Nonato Camelo de Sousa
(Presidente), Dermevaldo Pereira da Costa, Elias Rodrigues Siqueira, Francisco
Teixeira Chaves, Jeremias Ribeiro Santana, Joel Felizardo de Lima, José da Silva
Sousa, Luis Donizete dos Santos e Sebastido Bruno Ferreira, a posse dos primeiros
representantes eleitos ocorreu em 1° de janeiro de 1997.

A Figura 1 ilustra um diagrama para descrever o historico de criacdo de

Canaa dos Carajas e outros municipios.

1813 1988 1991 1994

[ Agua Azul do Morte ]

| Parauapebas { Canaa dos Carajas ]
%[ Eldorado dos Carajas ]

Figura 1 - Diagrama de criagdo dos municipios paraenses
Fonte: EIA Projeto Ferro Carajas S11D (GOLDER 2010)

Maraba
(1913)

2.2ASPECTOS GEOGRAFICOS

2.2.1 Area territorial

A érea territorial oficial do municipio de Canad dos Carajas é de 3.146,407
km2 (IBGE, 2013). O territorio de Canaa dos Carajas equivale a 0,252% do Estado
do Para e a 0,037% do territério brasileiro (DIAGONAL, 2007).

2.2.2 Insercgéo regional

Canad dos Carajas situa-se na porcado oriental da Amazbnia Legal, no
denominado Arco do Povoamento Adensado, uma das trés macrorregibes
amazobnicas propostas no Plano Amazonia Sustentavel, do governo federal (BRASIL,
2006).

De acordo com o Instituto de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental
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do Para, Canaa dos Carajas estd inserida em uma regido denominada Regido de
Integracédo (RI) Carajas (Figura 2), que esta localizada na Regido Sudeste do Estado
do Para e é entrecortada pela rodovia PA-150. Segundo indicadores desenvolvidos
pelo proprio instituto, ela abrange uma area de 44.814,51 km2, o que corresponde a
3,59% do territorio paraense. Uma das caracteristicas marcantes dessa regido é sua
dindmica socioecondmica e espacial relacionada aos processos oriundos da
exploracdo mineral. Isso faz com que a regido seja afetada por intensos processos
migratorios. Os municipios que compdem a RI Carajas sdo: Bom Jesus do
Tocantins, Brejo Grande do Araguaia, Canad dos Carajas, Curiondpolis, Eldorado
dos Carajas, Maraba, Palestina do Para, Parauapebas, Picarra, SGo Domingos do
Araguaia, S8o Geraldo do Araguaia e Sao Jodo do Araguaia.

Além disso, o0 municipio esta situado na mesorregido (Figura 3) do sudeste do
estado do Pard. Mesorregibes sdo subdivisbes dos estados brasileiros que
congregam Varios municipios de uma area geografica com similaridades econémicas
e sociais. Criado pelo IBGE em 2004, até 2008 o Territério Sudeste era formado
pelos municipios de Eldorado dos Carajas, ltupiranga, Maraba, Nova Ipixuna,
Parauapebas, Sdo Domingos e Sao Jodao do Araguaia. Com o langcamento do
Programa “Territérios da Cidadania”, em 2008, foram acrescidos mais sete
municipios: Bom Jesus do Tocantins, Brejo Grande do Araguaia, Canaa dos
Carajas, Curionopolis, Palestina do Para, Picarra e Sdo Geraldo do Araguaia, que
tém vinculos importantes com os Estados vizinhos do Tocantins e do Maranh&o.

De acordo com a regionalizacdo do Ministério da Integracao Nacional (Ml), o
municipio faz parte da Mesorregido Diferenciada do Bico do Papagaio.
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Figura 2 - Regides de Integracdo: Municipio de Canaé dos Carajas e Municipios Limitrofes
Fonte: Plano Local de Habitag&o de Interesse Social - PMCC
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Figura 3 - Mesorregides, Municipio de Canad dos Carajas e Municipios Limitrofes
Fonte: Plano Local de Habitagdo de Interesse Social - PMCC

Em 2010 foi aprovado por meio do decreto federal n° 7.378 do mesmo ano o

Macrozoneamento da Amazénia Legal. Nele, o municipio de Canaé dos Carajas esta
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inserido na macrorregido que engloba os Estados do Pard, Tocantins e Maranhdo. O
cruzamento das rodovias Belém—Brasilia e Transamaz6nica com a Estrada de Ferro
Carajas e com a ferrovia Norte-Sul favorece a conectividade interna dessa regido e
contribuem para o desenvolvimento de estratégias que visam o fortalecimento da
economia agromineral e industrial. Os trés municipios responsaveis pela articulagéo
desse conjunto de municipios séo Maraba, Imperatriz e Araguaina.

O Plano Diretor Participativo determina que o marco zero do Municipio de
Canad dos Carajas € o ponto localizado nas coordenadas 9278110.6910 e
627025.5660 do sistema de coordenadas verdadeiras Universal Transversa de
Mercator (UTM), altitude 288m (duzentos e oitenta e oito metros), e é uma das

referéncias para a cartografia municipal.

2.2.3 Distancias e limites

Canaa dos Carajas situa-se a 577,6 km em linha reta e a 818 km por via
rodoviaria da capital do Estado, Belém. O municipio fica em linha reta 47,85 Km e 66
km de distante por via rodovidria do municipio de Parauapebas e a 250 km por via
rodoviaria do municipio de Marab4, cidade que polariza toda a Mesorregidao Sudeste
Paraense.

O municipio de Canad dos Carajas faz divisa ao norte e ao oeste com
Parauapebas (PA); a leste com Curionoépolis (PA); ao sul com Agua Azul do Norte

(PA); e a sudeste com Sapucaia (PA) e Xinguara (PA) (figura 4).

CANAA DOS CARAJAS

Figura 4 - Divisa de Canaa dos Carajas
Fonte: (IBGE, 2006. DIAGONAL 2007)
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2.2.4 Fisiografia

Situada na maior provincia mineral do planeta, a regido onde esta inserido o
municipio de Canad dos Carajas é considerada uma verdadeira mina de ouro,
apesar de a regido também ser rica em minério de ferro, ouro, cobre, zinco,
manganés, prata, bauxita, niquel, cromo, estanho e tungsténio. A area territorial
dessa regido é de 3.146,407m?, e aproximadamente 10% desse territério é
composto por uma Unidade de Conservacao, que foi instituida pelo Decreto n° 2.486
de 1998, e € denominada Floresta Nacional de Carajas. Sua é&rea total é de
3.985.826,70 hectares.

Nessa regido, de acordo com a classificacdo Kodopen, o clima pode ser
definido como tropical chuvoso com seca de inverno. Os parametros que
determinam este tipo climatico sdo: um forte periodo de estiagem coincidindo com o
inverno do Hemisfério Sul, altos valores totais de precipitacdo anual e temperatura
mensal sempre acima de 18°C. A regido apresenta o periodo de estiagem com cinco
meses consecutivos, de junho a outubro, o periodo chuvoso vai de dezembro a abril
e dois periodos de transi¢cdo: seco-chuvoso em novembro e chuvoso-seco em maio.
A Floresta Nacional de Carajas esta inserida no Sistema Hidrografico Tocantins-
Araguaia. As drenagens principais sdo o0 lItacailnas e Parauapebas, os quais
delimitam, respectivamente, a porcdo oeste-noroeste e a porcéo leste da Floresta
Nacional de Carajas”.

O clima do Municipio é tropical umido, com inverno seco, sua temperatura
anual varia entre a minima de 20°C e a maxima de 32°C. O maior indice
pluviométrico no municipio ocorre no periodo de novembro a abril, chegando aos
2.000 mm anuais com precipitagdes meédias mensais da ordem de 200 mm nos
meses de janeiro, fevereiro, marco e abril. O principal rio que corta o Municipio de
Canaa dos Carajas é o Parauapebas. Ha também os rios Sossego e Plaqué, além
dos cérregos Paranazinho, Sequeirinhos, Grotdo e Araras; e as represas Boqueirao,
na fazenda Umuarama, e Barragem do Verde e abastece a cidade.

O municipio é composto, além de seu nucleo urbano, por cinco vilas. Sao
elas: Vila Bom Jesus, Vila Feitosa, Vila Ouro Verde, Vila Planalto e a extinta Vila
Mozartinépolis.

Uma vez que o municipio esta inserido em uma regido de enorme riqueza
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mineral, existem varios empreendimentos que influenciam na dindmica regional:
dentre eles a Mina do Sossego, que deu inicio a um novo ciclo de crescimento para
0 municipio, o Projeto 118, a Mina Cristalino, o Niquel Vermelho e o S11D, projeto

mais recente, que contempla a expanséo da atividade mineradora de Carajas.
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Figura 5 - Ottobacias, empreendimentos minerais
Fonte: Plano Municipal de Saneamento Basico Canaé dos Carajas, 2013.

2.3ASPECTOS POPULACIONAIS

2.3.1 Demografia

Em 1999 a mineradora Vale S.A. iniciou a montagem da estrutura para
extragcdo do cobre na Mina do Sossego, iniciando a sua instalagdo em 2002 e
operacédo em 2004. Isso fez com que entre os anos de 2000 e 2006 a populacdo do
municipio de Canaa dos Carajas crescesse consideravelmente, até saltar de 13.870
habitantes em 2006 para 23.757 em 2007, desde entdo a populagdo vem
aumentando. Segundo Os Estudos de Impacto Ambiental - EIA do Projeto S11D, a
maior influéncia no crescimento populacional acelerado de Canaa dos Carajas foi 0
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Projeto Sossego. O grande aumento da populagdo entre 2000 e 2007 atribuiu-se,
principalmente, ao intenso fluxo migratorio provocado pela geracdo de empregos e a
dinamizacdo da economia em funcao da instalacdo da Mina de Cobre do Sossego,
iniciada em 2002, e a sua operacdo, a partir de 2004. Uma das consequéncias do

fluxo migratério pode ser observada na Tabela 1.

. - . L Populacédo Residente
Naturalidade em relacdo ao Municipio e a unidade da
Federacéo Pessoas | Percentual
Populacéo Total 26,716 100
Naturais do Municipio 5,362 20,07
N&o Naturais do Municipio 21,354 79,93
Naturais da unidade da federacéo 12,372 46,31
N&o naturais da unidade da federacao 14,344 53,69

Tabela 1 - Populagéo residente por naturalidade em 2010.
Fonte: IBGE - Censo Demogréfico 2010. Resultados Gerais da Amostra

De acordo com os Censos Demograficos de 2000, 2010 e a projecéo de 2013
realizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas - IBGE na tabela 2, a
populacdo total residente em Canad dos Carajas saltou de 10.922 para 31.062
habitantes. Uma taxa de crescimento total nesse periodo de 184,40%, o que
representa um crescimento total de 8,37% ao ano, conforme Tabela 3.

A taxa de crescimento populacional total para o periodo de Censos
Demogréaficos de 2000 e 2010 do IBGE foi 144,61% e a taxa de crescimento ficou
em 9,36% ao ano. A taxa de crescimento urbano no periodo foi de 428,21%, o
equivalente a 18,11% ao ano. Entretanto, a populacao rural apresentou uma taxa de

crescimento negativa no periodo, -14,42%, logo, a populacao rural reduziu a -1,55%

ao ano.
Populacdo Residente de Canaé dos Carajas

Ano Populacédo Residente (pessoas) Populacéo Residente (%)
Total Urbana Rural Total Urbana Rural
2000 10.922 3.924 6.998 100 35,93 64.07
2007* 23.757 18.153 5.604 100 76.41 23.59
2010 26.716 20.727 5.989 100 77.58 22.42

2013** 31.062 - - - - -
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Tabela 2 - Populacéo residente e taxa de urbanizacao (2000 a 2013).

Populacdo Residente de Canad dos Carajas

Ano Taxa de Crescimento (%) Taxa de Crescimento ao ano (%)
Total Urbana Rural Total Urbana Rural

2000 a 2013 184,40 - - 8,37 - -
2000 a 2010 144,61 428,21 -14,42 9,36 18,11 -1,55
2000 a 2007* 117,52 362,61 -19,92 11,74 24,46 -3,12
2007 a 2010 12,46 14,18 6,87 3,99 4,52 2,24

2010 a 2013** 16,27 - - 5,15 - -

Tabela 3 - Taxas de crescimento populacional e de urbanizag&o (2000 a 2013).
* Contagem Populacional IBGE

** Populacdo Estimada IBGE

Fonte: IBGE 2013, IDESP/SEPOF 2013

E importante destacar que os dados de 2007 sdo estimados. Fornecidos pelo
Instituto Brasileiro de Direito e Seguranca Publica IBDESP e Secretaria de
Planejamento do Estado do Parda — SEPOF no ano de 2013, estdo baseados na
Contagem Populacional realizada pelo IBGE em 2007. Assim, a taxa de crescimento
total para o periodo de 2000 a 2007 foi de 117,52% ou 11,74% ao ano, superior a
taxa de crescimento anual no periodo de 2000 a 2010.

Os periodos listados na Tabela 3 apresentam diferentes comportamentos de
crescimento populacional que sugerem uma relacdo com as fases de
amadurecimento do Projeto do Sossego. Entdo, na medida em que o aumento do
tamanho da populagéo local € acompanhado pelo crescimento de sua economia,
bem como da infraestrutura e do setor de comeércio e servigos, diminui a intensidade
relativa do crescimento demografico.

Entretanto, um fator relevante que provavelmente nédo foi considerado na
estimativa de crescimento populacional do IBGE, que estimou para 2013 uma
populacao de 31.062 habitantes, foi a realizagdo do Projeto S11D.

De acordo com a publicagdo, impressa e em video, da Mineradora Vale S/A,
de junho de 2012, para apresentar o Projeto Ferro Carajas S11D a sociedade, a
estimativa de geracdo de empregos na fase de implantacdo era de 5.200 empregos

diretos. O pico de obras, incluindo empregos temporarios, poderia gerar 30.000
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empregos nos estados do Para e Maranhdo. A fase de operacdo prevista para o
segundo semestre de 2016, resultara na criagdo de mais 2.600 postos permanentes
de trabalho na regido. Isso impulsionara um novo ciclo de desenvolvimento para a
regido, expandindo a cadeia produtiva dos estados do Para e do Maranhéo, além de
impactar fortemente sobre a renda, o mercado de trabalho, a arrecadacao tributaria
e 0 ambiente dos negdcios em geral. Estima-se pela mineradora uma injecédo de
US$ 19,67 bilhdes em investimentos para que a producéo, a partir de 2016, seja de
90 milhdes de toneladas de ferro por ano.

Segundo a contagem populacional realizada em 2010 pelo Instituo Brasileiro
de Geografia e Estatistica — IBGE temos os seguintes dados:

Populacéo Total 2010 por Género e situagdo domiciliar

Masculino Feminino
13.585 — 50,85% 13.131 - 49,15%
Urbana Rural
20.727 — 77,58% 5.989 — 22.42%
Populacdo total por faixa etéaria
0a4anos—2.89710,84% | 5a9anos-2.81410,53% 10 a 14 anos - 2.906
10,88%

15 a 19 anos — 2657 9,95% | 20 a 29 anos — 5.718 21,40% 30a 492 2%0150/0- 7.108

50 anos ou mais — 2694 10,08%

Tabela 4 - Populagéo por género, situagdo domiciliar e faixa etaria — 2010
Fonte: Censo IBGE 2010

Populacao/Territorio Ano Canaa dos Carajas
Populacéo 2013* 31.062
Area 2010 3.146,407 km?
Densidade Demogréfica 2010 8,49 hab/km?
Taxa Geométrica de Crescimento 2010 9,4%
Taxa de Urbanizacéo 2010 77,6%

Tabela 5 - Dados fisicos e populacionais — 2010
Fonte: Censo IBGE 2010

A taxa geométrica de crescimento de Canad dos Carajas, ou o incremento

médio anual da populacdo, no ano de 2010 foi aproximadamente quatro vezes e
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meia maior que a do Estado do Pard. Enquanto a do municipio foi de 9,4% a do
estado foi de apenas 2,1%. A taxa de urbanizacdo do municipio também foi maior
que a do estado do Para no ano de 2010, tendo aumentado significativamente de
35,9% em 2000 para 77,6% em 2010.

O grafico 1 demonstra o crescimento populacional de 2010 até 2013 segundo
estimativas do IBGE e de 2014 até 2025 segundo projecdes elaborada pela Terra
Meio Ambiente na EIA S11D.
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Grafico 1 - Canad dos Carajas — Crescimento Populacional 2010/2025
Fonte: Estimativa IBGE — 2010/2013 — Projecdo IBGE/EIA S11D, Elaborado Terra Meio Ambiente

Em projecBes populacionais € comum trabalhar com as taxas médias
vegetativas de crescimento com a soma dos saldos liquidos migratérios de acordo
com as caracteristicas de cada municipio. Entretanto, Canad dos Carajas possui
comportamento demogréfico atipico.

Segundo o Censo Demografico de 2000 e a Contagem da Populacdo de 2007
do IBGE, a taxa média de crescimento vegetativo, entre 2000 e 2007, é de 2,37%.
Logo, a populacdo esperada em 2007 seria de 12.868 habitantes. No entanto, a
populacdo contada em 2007 foi de 23.757 habitantes. Ou seja, o saldo liquido
migratério de 10.889 habitantes no periodo, 85% a mais do que a populagédo
esperada. Como referéncia comparativa, o saldo liquido migratorio paraense foi

negativo (-0,2%).
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Nesse contexto demografico dindmico e volatil influenciado fortemente pelo
aspecto econdmico de empreendimentos minerais ja instalados na regido, além de
novos em implantacdo. Somados a um conjunto amplo de variaveis econémicas,
sociais, ambientais e politicas nas esferas municipal, regional, nacional e
internacional; como exemplo, a crise mundial de 2008; aumentam a complexidade
da definicdo do cenério populacional futuro para estimar a demanda pelos servigcos
educacionais.

Em adicional, é fragil tracar uma curva de tendéncia com somente 3 pontos
(Tabela 2) para embasar as projecdes. Assim, “a constru¢do de cenério adotada é
exploratdria, onde podem ter varias formas de acordo com o grau de importancia
que for conferido as laténcias e aos fatores de mudanca que amadurecem na
realidade, indicando maior ou menor abertura para as inflexdes e descontinuidades
futuras”. (BUARQUE, 2003)

Outros estudos populacionais foram realizados pelas empresas GOLDER e
DIAGONAL com algumas projecfes e simulacbes que apontaram para erros
elevados, conforme descrito pelo EIA do Projeto S11D, o que valida a volatilidade da
realidade.

A construcdo de cenarios desenvolvida nesse plano abordara dois tipos de
cenarios exploratérios. Os extrapolativos, os quais reproduzem no futuro os
comportamentos dominantes no passado. E os alternativos, os quais exploram 0s
fatores de mudanca que podem levar a realidades completamente diferentes do
passado e do presente. (BUARQUE, 2003).

Nas simulacfes realizadas para 20 anos de projecdo foram assumidas as
seguintes definicbes:

O cenario extrapolativo livre de restricbes esta associado a taxa de
crescimento populacional urbano de 4,52% a.a. e rural de 2,24% a.a. (Tabela 3)
medida entre 2007 e 2010. Também foi considerado o incremento de 0,39% a.a.
sobre o grau de urbanizagéo de 2010 para todo o periodo de projecéo;

O cenério extrapolativo com varia¢cdes candnicas esta associado as taxas de
crescimento populacional de:

bl) 8,37% a.a. (Tabela 3) estimada no periodo de 2000 a 2013 e incremento
de 0,39% a.a. sobre o grau de urbanizacdo de 2010 para todo o periodo de
projecao;

b2) 10,11% estimada pela GOLDER no EIA do Projeto S11D para o valor
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inferior do intervalo até 2020. A partir de 2021 foi adotada a taxa de 5,15% estimada
pelo IBGE para 2013. Também foi considerado o incremento de 0,39% a.a. sobre o
grau de urbanizacéo de 2010 para todo o periodo de projecao;

b3) 11,59% estimada pela GOLDER no EIA do Projeto S11D para o valor
superior do intervalo até 2020. A partir de 2021 foi adotada a taxa de 5,15%
estimada pelo IBGE para 2013. Também foi considerado o incremento de 0,39% a.a.
sobre o grau de urbanizacdo de 2010 para todo o periodo de projecéo;

O cenério alternativo assume a taxa de crescimento de 9,36% a.a. (Tabela 3)
medida entre 2000 e 2010 e incremento de 0,39% a.a. sobre o grau de urbanizagéo
de 2010 para todo o periodo de projecao.

As premissas para a decisdo do cenario mais provavel sao:

- Evolucéo do crescimento e das taxas de crescimento populacional de Canaé
dos Carajas;

- Evolucgéo do grau de urbanizacdo de Canaéa dos Carajas;

- Saldo liquido migratdério para Canaa dos Carajas;

- Diminuic&o do incremento demografico conforme o aumento populacional é
acompanhado pelo crescimento econémico, melhorias da infraestrutura, servigcos e
comeércio na regiao;

- Comparativo da evolucdo demografica de cidades entorno e que também
receberam influéncia de grandes empreendimentos minerais;

- Premissas de outros estudos para projecdo populacional de Canaa dos
Carajas;

- Impacto socioecondmico do Projeto Mina de Cobre do Sossego em Canaa
dos Carajas;

- Geracao de emprego estimada para o Projeto Ferro Carajas S11D;

- Periodo de implantacédo do Projeto S11D;

- Diferencas tecnologicas do Projeto S11D comparado ao Projeto Sossego;

- Implantacéo de pelo menos dois grandes projetos previstos, além do S11D.

Baseado nessas premissas, o cenario adotado € o b2, apresentado na Tabela

Projecéo Populacional de Canaa dos Carajas 2015/2025

Populacdo (Habitantes) Populacao (%)
Ano

Total Urbana Rural Urbana Rural
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2015 43.242 34.390 8.852 79,53% 20,47%
2016 47.614 38.053 9.561 79,92% 20,08%
2017 52.427 42.104 10.323 80,31% 19,69%
2018 57.728 46.586 11.141 80,70% 19,30%
2019 63.564 51.544 12.020 81,09% 18,91%
2020 69.990 57.028 12.962 81,48% 18,52%
2021 73.595 60.252 13.343 81,87% 18,13%
2022 77.385 63.657 13.728 82,26% 17,74%
2023 81.370 67.253 14.118 82,65% 17,35%
2024 85.561 71.050 14.511 83,04% 16,96%
2025 89.967 75.060 14.908 83,43% 16,57%

Tabela 6 - Projecéo Populacional de Canad dos Carajas 2015/2025
Fonte: IBGE/EIA S11D, Elaborag&o Terra Meio Ambiente.

Segundo estimativas do IBGE em 2013 a populacdo estimada para o

municipio era de 31.062 habitantes, ja a estimativa para 2014 com data de
referéncia em 1 de julho de 2014 era de 32.366.

Comparativo Projecdo Populacional 2015/2025 EIA S11D X IBGE

Populacéo Estimada (habitantes)

Ano IBGE Método IBGE Método
SR Geomeétrico Aritmético
2015 43.242 41.784 34.613
2016 47.614 45.693 36.192
2017 52.427 49.969 37.772
2018 57.728 56.645 39.351
2019 63.564 59.758 40.931
2020 69.990 65.349 42.510
2021 73.595 71.464 44.089
2022 77.385 78.151 45.669
2023 81.370 85.464 47.248
2024 85.561 93.461 48.828
2025 89.967 102.206 50.407




Tabela 7 - Comparativo Projecdo Populacional 2015/2025 EIA S11D X IBGE
Fonte: EIA S11D/IBGE
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Dados Censo | £criMATIVA POPULACIONAL METODO GEOMETRICO POR FAIXA ETARIA 2015 — 2025
Grupo IBGE
Etario
2000 | 2010 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
0a3 [1.001| 2.277 | 3.434 | 3.728 | 4.048 | 4394 | 4.711 | 5.180 | 5.623 | 6.105 | 6.628 | 7.196 | 7.812
4a5 | 571 | 1.171 | 1.677 | 1.802 | 1.936 | 2.080 | 2.235 | 2.401 | 2.580 | 2.772 | 2.979 | 3.201 | 3.439
6al4(2.441| 5.134 | 7.446 | 8.020 | 8.639 | 9.306 |10.024 | 10.798 | 11.631 | 12.529 | 13.496 | 14.538 | 15.660
1157a 840 | 1.622 | 2.254 | 2.407 | 2.571 | 2.746 | 2.933 | 3.132 | 3.345 | 3.573 | 3.816 | 4.075 | 4.352
1543 1.524 | 3.816 | 6.038 | 6.619 | 7.255 | 7.953 | 8.717 | 9.555 |10.474 | 11.480 | 12.584 | 13.794 | 15.120
2;43 1.709 | 5.277 | 9.273 | 10.379 | 11.618 | 13.005 | 14.557 | 16.294 | 18.239 | 20.416 | 22.852 | 25.579 | 28.632
35+0u 2.836 | 7.419 |12.000 | 13.211 | 14.544 | 16.012 | 17.629 | 19.408 | 21.367 | 23.524 | 25.899 | 28.513 | 31.391
Tabela 8 - Estimativa Populacional por Faixa Etaria 2015-2015
Distribuigao da populagdo por sexo, segundo os grupos de idade
Canad dos Carajas (PA) - 2010 v
Mais de 100 anos 0,0% 0.0%
95 a 99 anos 1 0.0% 0.0%
90 a 94 anos 8 0.0% | 0.0% 2
85 a 89 anos 17 0.1%| 0.0% 12
80 a 84 anos 33 0.1%] 0.1% 28
75 a 79 anos 62 02% [ 0.2% 52
70 a 74 anos 119 o4% | 03% 87
65 a 69 anos 182 07% ] 08% 158
60 a 64 anos 282 1.0% - 0.7% 178
55 a 59 anos 353 1.3% N 1.1% 288
50 a 54 anos 480 1.8% 1.5% 398
45 a 49 anos 588 2.5% 2,0% 530
40 a 44 anos 786 29% 2.8% 738
35 a 39 anos 1.008 SRR B e | 3.5% 042
30 a 34 anos 1.199 +.5% [N 45% 1.219
25a29an0s  taso 5% 5.0% 1.403
20 a 24 anos 1.331 5.0% [N 5.4% 1.450
15 3 19 anos 1.209 <.9% 5.1% 1.358
10 a 14 anos 1400 5.3% [ 5.6% 1.407
vadanos  1se3  Sov 5 2% 179
Homens - Mulheres

Figura 6 - Distribuicdo da populacdo por sexo, idade
Fonte: Censo 2010 IBGE
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A preocupacao por parte do municipio com as diferengas entre a estimativa e
projecao populacional EIA S11D, de um lado, e a estimativa e projecao populacional
do IBGE, do outro, se deve em grande parte aos impactos nas transferéncias de
recursos e outras politicas publicas que tém como variavel ou restricdo de acesso a
populacdo ou faixa populacional. Para além dos efeitos fiscais sobre este ente
federado, a analise da real variagdo populacional do municipio € um elemento para
compreensao de sua dinamica urbana, incluindo o poder de atrac&o ou repulsdo que
exercem de acordo com sua caracteristica.

Sabe-se que a dindmica de um municipio pode e deve ser analisada sob
diversas dimensdes para compor um quadro mais completo e significativo das
mudancas municipais. Esta analise aqui exposta, portanto, pretende apenas
contribuir para a discussdo com base na dimensao populacional. Ndo h& pretenséo
de esgotar o assunto ou de estabelecer analises definitivas, trata-se apenas de
iniciar uma discussdo que devera se aprofundar posteriormente e que devido a
fluidez da realidade confirmada pelos fatos e argumentos descritos anteriormente, é
aconselhavel revisdes periddicas de acordo com a Contagem Populacional realizado

pelo Poder Publico Municipal ou Censo Demogréfico realizado pelo IBGE.

2.4 ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

2.4.1 indice de desenvolvimento humano municipal (IDHM)

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM — acompanha, além
dos trés fendmenos sociais medidos pelo IDH global — longevidade, educacao e
renda — mais de 180 indicadores socioecondémicos. Ele conta um pouco da historia
dos municipios em trés importantes dimensdes do desenvolvimento humano. As
faixas de Desenvolvimento Humano Municipal variam de 0 a 1, sendo que quanto
mais proximo de 1, maior o desenvolvimento humano. As classificagbes sao: muito

baixo, baixo, médio, alto e muito alto, conforme figura 6 abaixo.

|' F;H"Al:?‘:f‘.l‘ ) ’.‘le 600 | ' ) '-‘.' '
L )\ U J\ N\ J

MUITO BAIXO BAIXC MEDIO ALT( MUITO ALTD

Figura 7 - Classificacdo IDHM
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O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Canad dos
Carajas em 2010 é 0,673, o que situa esse municipio na faixa de desenvolvimento
humano médio (IDHM entre 0,600 e 0,699). A dimensdo que mais contribui para o
IDHM do municipio foi longevidade, com indice de 0,801, seguida de Renda, com

indice de 0,670 e de Educacgédo, com indice de 0,569.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal e seus componentes - Canad dos Carajas - PA

IDHM e Componentes 1991 2000 2010

IDHM Educacéo 0,072 0,223 0,569
% de 18 anos ou mais com ensino fundamental completo 5,35 16,04 50,06
% de 5 a 6 anos frequentando a escola 23,16 62,63 90,76
% de 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino fundamental 9,48 25,26 83,21

% de 15 a 17 anos com ensino fundamental completo 1,09 14,66 43,66
% de 18 a 20 anos com ensino médio completo - 2,86 24,67
IDHM Longevidade 0,612 0,709 0,801
Esperanca de vida ao nascer (em anos) 61,71 67,52 73,06
IDHM Renda 0,475 0,600 0,670
Renda per capita (em R$) 153,51 | 335,44 | 517,33

Tabela 9 - IDHM e seus componentes
Fonte: PNUD, Ipea e FJP

Considerando a evolucéo do IDHM podemos notar que entre 1991 e 2000 o
IDHM passou de 0,276 em 1991 para 0,456 em 2000, uma taxa de crescimento de
65,22%. O hiato de desenvolvimento humano foi reduzido em 75,14% entre 1991 e
2000. Neste periodo, a dimenséo cujo indice mais cresceu em termos absolutos foi
Educacao (com crescimento de 0,151), seguida por Renda e por Longevidade.

Ja entre 2000 e 2010 o IDHM passou de 0,456 em 2000 para 0,673 em 2010,
uma taxa de crescimento de 47,59%. O hiato de desenvolvimento humano, ou seja,
a distancia entre o IDHM do municipio e o limite maximo, que €é 1, foi reduzido em
60,11% entre 2000 e 2010. Nesse periodo, a dimensao cujo indice mais cresceu em
termos absolutos foi Educacdo (com crescimento de 0,346), seguida por
Longevidade e por renda.

Assim sendo, podemos concluir que de 1991 a 2010, o IDHM de Canaé dos
Carajas passou de 0,276 em 1991, para 0,673 em 2010, enquanto o IDHM do
Estado do Para passou de 0,493 para 0,727. Isso implica em uma taxa de

crescimento de 143,84% para o municipio e 47% para o estado, e em uma taxa de
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reducdo do hiato de desenvolvimento humano de 45,17% para 0 municipio e de
53,85% para o estado.

Gréfico 2 - Evolugéo do IDHM por ano e componente
Fonte: PNUD, Ipea e FJP
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Segundo o ranking do IDHM Canaé dos Carajas ocupa a 25982 posicéo entre
0s 5.565 municipios brasileiros. Nesse ranking, o maior IDHM é 0,862 (Sdo Caetano

do Sul) e o menor é 0,418 (Melgaco).
2.4.2 Saude

Os dados do Ministério da Saude sdo importantes para diagnosticar a
situacdo da area em nosso municipio. No tocante aos indicadores de mortalidade
podemos perceber que as principais causas de morte estdo relacionadas com o

aparelho circulatorio e causas externas conforme demonstra o gréfico 3.
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Grafico 3 - Numero de 6bitos por grupo de causa
Fonte: SAGE/SUS Dados trabalhados, pela area técnica, a partir do banco: SIM - Abril/2015
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a mortalidade infantil, segundo dados do Censo IBGE 2010 o

namero de 6bitos infantis foi de 10 criancas, ao passo que no Estado o numero de

Obitos infantis foi de 2.409 criancas e a taxa de mortalidade infantil foi de 17,07

criancas a cada mil nascimentos.

A tabela 10 demonstra as condi¢Bes de nascimento entre 1999 até 2008

Condicdes 1999|2000 | 2001 | 2002|2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
Numero de nascidos vivos 230 | 201 | 224 | 189 | 339 | 472 | 435 | 511 | 535 | 629
Taxa Bruta de Natalidade 17,2118,4119,616,1127,9]|37,6]32,4]|36,8|37,4|24,1
% com prematuridade 221251221 21118|45]139]|35] 36] 35
% de partos cesareos 19,2114,41259]228]36,3]388]35,2]36,0]47,1]49,6
% de maes de 10-19 anos 34,9]134,8]|37,5]|41,3]132,7]30,9]36,8]|31,1]29,2]29,6
% de maes de 10-14 anos 26 1202726118 17]1]09]08]21]0,8
% com baixo peso ao nascer
- geral 5213014926124 ]47]41]51]6,2] 6,0
- partos cesareos 6,8 - 110,323 33]55]59]49] 71]6,1
- partos vaginais 4913513027 19]|42]32]52]53]6,0
Tabela 10 - Informacdes sobre nascimentos
Fonte: SINASC. Situacao da base de dados nacional em 14/12/2009.
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Graéfico 4- Evolucéo das condi¢des de nascimento

Fonte: SINASC. Situacao da base de dados nacional em 14/12/2009

Segundo dados retirados do sistema Sala de Apoio a Gestao Estratégica do

Ministério da Saude referentes ao més de marco de 2015, Canaa dos Carajas conta

com 10 unidades béasicas de saude em funcionamento e com 4 em constru¢éo o que

garante uma cobertura pela atencéo basica de uma populacao de 28.900 habitantes.

As organizacdes internacionais, Organizacdo Mundial da Saude (OMS), a
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Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS) e a Organisation for Economic Co-
Operation and Development (OECD), desaconselham a definicdo de indices ideais
como o numero de leitos ou médicos por habitantes. Essas relacbes dependem de
fatores regionais, socioecondémicos, culturais, epidemioldgicos, sistema de saude
adotado, entre outros, que diferem de regido para regido, pais para pais.

O Brasil através da Portaria n.° 1101/GM, 12 de junho de 2002, apresenta 0s
parametros de cobertura assistencial estabelecidos pela Direcdo Nacional do
Sistema Unico de Saude (SUS) e aprovadas pelo Conselho Nacional de Satde.

Assim, a andlise do aspecto saude no municipio esta baseada nas referéncias
nacionais e internacionais citadas.

A comparacédo da propor¢cado de leitos por 1000 habitantes em 2009 mostra
Canaa dos Carajas com a segunda menor razao para leitos disponiveis ao SUS e a
mesma posigdo para leitos totais, conforme Tabela 11. Onde a referéncia do
Ministério da Saude séo 2,5 a 3 leitos para cada 1000 habitantes.

o Habitantes/ Total de Leitos por Leitos SUS por 1000
Estabelecimento 1000 habitantes habitantes
Brasil 917 2,4 1,8
Belém 1,136 29 1,6
Canaé dos Carajas 1,203 1,6 0,9
Parauapebas 1,513 1,6 0,8
Agua Azul do Norte 1,951 1,4 1,4
Curionépolis 1,794 2,8 2,8
Maraba 1,493 14 1,0

Tabela 11- Proporcdo Estabelecimentos de Saude e Leitos por 1000 hab. 2009
Fonte: Datasus/2009

Conforme dados coletados no site do Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude — CNES/MS a tabela 12 demonstra a quantidade de leitos disponiveis em
marco de 2015.
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Descricéo Existentes SuUS Privado
Cirurgia Geral 18 8 10
Clinica Geral 25 16 9
Unidade de Isolamento 1 1 0
Obstetricia Cirargica 5 3 2
Obstetricia clinica 7 5 2
Pediatria clinica 16 12 4

A Portaria n® 1101/2002 estabelece a relacdo de profissionais da saude 1
meédico por 1000 habitantes, onde 0,8 médico generalista por 1000 habitantes e 0,2
meédico especialista por 1000 habitantes. Para a quantidade de enfermeiros, a
Resolucdo COFEN, n° 189/96, dispde que devera ser consideradas, entre outras, as
caracteristicas relativas a instituicAo/empresa; a missdo; porte; estrutura
organizacional e fisica; tipos de servi¢os e/ou programas; tecnologia e complexidade
dos servicos e/ou programas. Portanto, na comparacdo da Tabela 13 observa-se
que Canad dos Carajas em 2009 possuia uma quantidade de médicos, por 1000
habitantes, superior aos municipios da regido e a metade em relacao a Belém. Essa

guantidade superior se mantém para as categorias de ocupacoes.

Categorias de ocupacgbes
Médicos Médicos/1000 hab Clinicos/1000 hab Enfermeiros/1000 hab
Locais /1000
0 3 |l s |0l 2 s | o | 2 5
R = s |13l £[8 |28 &
a = a = a =
Brasil 1,86 3,14 | 1,27 44 | 0,78 | 0,14 0,92 | 0,69 | 0,06 0,75
Belém 1,58 3,14 0,96 4,11 | 0,57 0,2 0,77 0,83 ] 0,04 0,87
Canaa dos
Carajas 079 | 253 | 051 | 3,04 |1,19 - 1,19 | 1,05 | 0,07 | 1,12
Parauapebas 0,57 1,42 | 0,59 | 201|062 0,11 0,73 | 0,41 ] 0,05 0,46
Agua Azul do 032 | 07 - | 07 |o20]| - 029 038 ] - 0,38
Norte
Curionépolis 0,78 2,4 - 2,4 | 0,39 - 0,39 0,67 - 0,67
Marabéa 0,73 1,47 0,4 1,87 0,5 0,06 0,44 0,57 | 0,01 0,58

Tabela 13 Proporcdo NUmero de Ocupacdes de Saude por 1000 hab. 2009.

Fonte: Datasus/2009.

Nota: No caso das categorias de ocupacdo. Se um profissional tiver vinculo com mais de um
estabelecimento, ele sera contado tantas vezes quantos vinculos houver.
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2.4.3 Economia

O desenvolvimento econémico do municipio Canad dos Carajas teve seu
primeiro ciclo baseado na agricultura familiar a partir de 1982, quando ainda era
parte de Maraba. Passou por uma transicdo de agricultura para pecuaria que se
firmou no periodo de 1985 a 1992.

Em 1993, quando a localidade contava com uma estrutura comercial que
atendia as demandas basicas da populacéo, iniciou 0 movimento de emancipagao
de Canad dos Carajas. Em 1995, instalou-se o primeiro laticinio. Ano em que a
producdo agricola atinge seu mais baixo indice desde o inicio da década de 1980,
chegando a cerca de 10% do que se produziu nos melhores anos.

As obras de implantacédo do Projeto Sossego iniciaram em 2002 e finalizaram
em 2004. A partir desse momento, a atividade industrial passou a ser dominante,
reflexo direto da implantacdo do projeto. A Tabela 14 aponta a elevagao do PIB em
valor absoluto e em percentual respectivamente, associada implantacédo do projeto
na composicao da economia do municipio. Dessa forma, o PIB do municipio cresceu
5415%, de 1999 a 2010, o equivalente a 43,98% ao ano.

Atualmente o municipio possui 0 setor de comércio e servicos relativamente
diversificado na area urbana. Enquanto na area rural, as atividades agropecuarias se
concentram na pecuaria de corte e de leite em pequenas propriedades,

predominantemente.

A Setores Econémicos B T
Agropecuaria Industria Servicos |Adm. Publica| Impostos
1999 14.820 1.891 10.463 6.158 1.111 28.285
2000 14.563 1.215 10.676 5.914 1.303 27.757
2001 16.722 2.037 12.609 7.023 1.340 32.707
2002 20.830 3.793 15.680 8.458 3.436 43.738
2003 26.653 30.367 22.574 9.094 25.307 104.902
2004 25.995 362.208 66.386 9.894 10.174 464.763
2005 28.436 491.946 93.386 10.659 8.449 622.218
2006 28.981 535.645 115.048 21.348 24.424 704.099
2007 30.336 467.584 140.029 36.769 28.463 666.412
2008 31.651 1.040,21 174.317 39.329 24.706 1.270,88
2009 27.085 601.699 185.698 59.504 38.485 852.967
2010 32.871 1.280,96 217.090 66.298 29.045 1.559,97

Tabela 14 - Composicéo do Produto Interno Bruto em R$ 1.000,00 — 1999 a 2010
Fonte: IBGE
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No periodo antes e apo0s instalagdo do Projeto Sossego, o PIB do setor
secundério apresentou de 2000 a 2006 um crescimento de 38.107%. Comércio e
servicos cresceram 908% e 0 setor agropecuario reduziu 11% no mesmo periodo.
Como consequéncia a participacdo do setor de transformacdo passou de 3% em
2000 para 79% em 2006.

Na década de 2000 a 2010, o PIB de Canaé dos Carajas cresceu 5.520% que

representa uma das maiores taxas de crescimento do pais.

2.4.4 Emprego e renda

Em 2011, Canaé dos Carajas apresentava 6.448 empregos formais, conforme
gréfico 5, o que representa 24,14% da populacao total de 2010. A construcao civil é
o setor de maior representatividade 42,8% dos empregos formais, seguida pela
administracdo publica com 27,9%. Os dois setores juntos respondem por 70,72% no
mesmo ano.

O crescimento total de empregos formais no periodo de 2001 a 2011 foi de
2490%. Destaque para o crescimento da construcéo civil com 14416% e servicos
com 5100%, seguidos por comércio 3424%, administracdo publica 1971% e industria
de transformacdo 1138%. Por outro lado, o que menos cresceu foi agropecuaria
27%.
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Grafico 5 - Estoque Emprego Segundo Setor de Atividade Econdmica 2001-2011
Fonte: MTE/RAIS
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Conforme a Tabela 15, apesar de um intenso crescimento da economia local,
a taxa de desemprego formal mais do que duplicou e a taxa de atividade reduziu em
19,95%n0 periodo de 2000 a 2010. Isso sugere que o desemprego aumentou

significativamente e chama atencdo para a possivel fragilidade do mercado de

trabalho.
Indicadores 2000 2010
Populacdo Residente de 10 anos ou mais 8.286 21.005
Populacdo Economicamente Ativa — PEA 4.031 12.370
Populacdo Ocupada — POC 3.824 11.027
Taxa de Atividade 51,35 41,11
Taxa de Desocupacao 5,14 10,86

Tabela 15 - Populagdo de 10 anos ou mais de idade, economicamente ativa e ocupada 2000/2010.
Fonte: IBGE

Dessa maneira, € necessario realizar analises mais profundas sobre o
contexto social para entender melhor as variaveis que influenciam o

desenvolvimento do mercado de trabalho local.
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3 EDUCACAO NO BRASIL

3.1 ESTRUTURA DO SISTEMA EDUCACIONAL BRASILEIRO

Na organizacdo do Estado brasileiro, a matéria educacional é conferida pela
Lei n® 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (LDB), que, por sua
vez, vincula-se as diretrizes gerais da Constituicdo Federal de 1988, bem como as
respectivas Emendas Constitucionais em vigor, aos diversos entes federativos:
Unido, Distrito Federal, Estados e Municipios, sendo que a cada um deles compete
organizar seu sistema de ensino, cabendo, ainda, a Unido a coordenacédo da politica
nacional de educacdo, articulando os diferentes niveis e sistemas e exercendo
funcdo normativa, redistributiva e supletiva (artigos 8°, 9°, 10 e 11). No tocante a
Educacdo Bésica, € relevante destacar que, entre as incumbéncias prescritas pela
LDBEN aos Estados e ao Distrito Federal, estd assegurar o Ensino Fundamental e
oferecer, com prioridade, o Ensino Médio a todos que o demandarem. E ao Distrito
Federal e aos Municipios cabe oferecer a Educacdo Infantii em Creches e Pré-
Escolas, e, com prioridade, o Ensino Fundamental. Em que pese, entretanto, a
autonomia dada aos vérios sistemas, a LDBEN, no inciso IV do seu artigo 9°, atribui
a Uniao estabelecer, em colaboracdo com os Estados, o Distrito Federal e os
municipios, competéncias e diretrizes para a Educagdo Infantil, o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio, que norteardo os curriculos e seus contetudos
minimos, de modo a assegurar formacéo basica nacional comum.

A figura 8, apresenta a estrutura geral do sistema educacional. Porém, no
decorrer da exposicdo de cada um dos niveis e modalidades de ensino, sera
possivel observar o carater flexivel da legislacdo educacional vigente, levando-se em
conta a autonomia conferida aos sistemas de ensino e as suas respectivas redes.
Ressalta-se ainda o0 momento de adaptacéo e adequacéo dos sistemas a legislacéao
educacional recente, o0 que se caracteriza pelas reformas e normatizacoes em

implantag&o.
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Figura 8 - Organizacéo e Estrutura da Educacéo no Brasil
Fonte: MEC

3.2 NIVEIS E MODALIDADES DE ENSINO

De acordo com o art. 21 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
(Lei n.° 9.394/96), a educacéo escolar compde-se de:

| - educacéo bésica, formada pela educacado infantil, ensino fundamental e
ensino médio;

Il - educacéo superior.

A educacgédo bésica tem por finalidades desenvolver o educando, assegurar-
lhe a formagdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe
meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores, (art.22 LDB). Ela pode
ser oferecida no ensino regular e nas modalidades de educacgéo de jovens e adultos,
educacéao especial e educacao profissional, sendo que esta ultima pode ser também
uma modalidade da educacgao superior.

A educacéo infantil, primeira etapa da educacéo basica, tem como finalidade
o desenvolvimento integral da crianca de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da

comunidade. E sera oferecida em creches, ou entidades equivalentes, para criangas
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de até trés anos de idade e em pré-escolas, para as crian¢cas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade.

O ensino fundamental obrigatorio, com duracéo de 9 (nove) anos, gratuito na
escola publica, iniciando-se aos 6 (seis) anos de idade, tera por objetivo a formacéao
bésica do cidaddo, mediante: (Reda¢éo dada pela Lei n® 11.274, de 2006)

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do célculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aguisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

O ensino médio, etapa final da educacédo basica, com duracdo minima de trés
anos, terd como finalidades:

| - a consolidacdo e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

Il - a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade a novas
condi¢cBes de ocupacédo ou aperfeicoamento posteriores;

[l - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacéo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento
critico;

IV - a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina.

A educacao superior tem por finalidade:

| - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

Il - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacao continua;

lll - incentivar o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, visando o
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e,

desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;
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IV - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos
que constituem patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino,
de publicacdes ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacao, integrando os conhecimentos que vao
sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de
cada geracao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relacéo de reciprocidade;

VII - promover a extensdo, aberta a participacdo da populacédo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa

cientifica e tecnolégica geradas na instituicao.
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4 EDUCACAO EM CANAA DOS CARAJAS
4.10FERTA EDUCACIONAL NO MUNICIPIO
4.1.1 Educacéo infantil — Creche 0 a 3 anos

O grafico 6 demonstra a evolucdo das matriculadas na creche de 0 a 3 anos,

nas redes de ensino publica e particular 2010 a 2014.
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Grafico 6 - Evolugdo matriculas Educacao infantil Creche 0 a 3 anos 2010-2014
Fonte: Educacenso/INEP

O gréfico 7 demonstra a evolugdo do niumero de creches no municipio por

rede de ensino, publica e particular 2010 a 2014.
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Grafico 7 - Evolucdo de creches no municipio — 2010 a 2014
Fonte: Educacenso/INEP
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Na etapa da educacao infantil creche de 0 a 3 anos, temos um grande desafio
pois em 2013 somente 209 habitantes nessa faixa foram atendidos, e em 2014
segundo projecdes populacionais tinhamos 3163 habitantes nessa faixa etaria desse
total somente 7,27% (232) estavam sendo atendidos, isso somente na rede
particular, ja que a rede publica municipal de ensino néo presta tal atendimento,
ficando portanto 92,73% (2933) sem atendimento. Ressaltamos que o Plano
Nacional de Educacao de 2001-2010 ja estabelecia o atendimento de 50% até 2005,
e 0 Plano Municipal de Educacédo de 2008 também estabelecia a meta de atender
30% da populacdo de até 3 anos de idade até 2011, no entanto esta meta foi
solenemente descumprida e agora postergada para o final da vigéncia deste plano
municipal de educacéo (2025) hora sendo adequado e alinhado ao Plano Nacional
de educacédo. Ao atual déficit de vagas, soma-se o de 2014 calculado em cerca de
92,73% (2933) habitantes, soma-se ainda o0 desafio de levantar dados mais

precisos, que permitam planejar detalhadamente a expanséo do atendimento.

4.1.2 Educacéo Infantil — Pré-Escola 4 e 5 anos

O grafico 8 demonstra a evolucdo das matriculada na pré-escola de 4 e 5

anos, nas redes de ensino publica e particular 2010 a 2014.
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Grafico 8 - Evolugdo matriculas Educacao Infantil Pré-Escola 4 e 5 anos 2010-2014
Fonte: Educacenso/INEP

Segundo projecdo populacional em 2015 teriamos 1667 habitantes na faixa

etaria de 4 a 5 anos desse total 98,20% (1637) habitantes estavam sendo atendidos
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na rede publica municipal de ensino segundo dados extraidos em 05/02/2015,
ficando 1,80% (30) habitantes sem atendimento, considerando também os 29,20%
(478) alunos no horario intermediario.

O gréfico 9 demonstra a evolu¢cdo do niumero de pré-escolas no municipio por
rede de ensino, publica e particular 2010 a 2014.
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Grafico 9 - de Pré-Escolas no municipio — 2010 a 2014
Fonte: Educacenso/INEP.

4.1.3 Ensino Fundamental

O gréafico 10 demonstra a evolugcdo das matriculadas no ensino fundamental
anos iniciais, nas redes de ensino publica e particular 2010 a 2014. Ao observamos
o referido grafico podemos perceber que houve um aumento na ordem de 55,80%

(1548) alunos em apenas 5 anos o que da uma média de 309,60 alunos por ano.
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Grafico 10 - Evolugdo matriculas ensino fundamental anos iniciais 2010-2014
Fonte: Educacenso/INEP
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Grafico 11- Evolugdo matriculas ensino fundamental anos finais 2010-2014
Fonte: Educacenso/INEP
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O gréafico 11 demonstra a evolugdo das matriculadas no ensino fundamental

anos finais, nas redes de ensino publica e particular 2010 a 2014. Ao observamos o

referido grafico podemos perceber que na rede publica municipal de ensino houve

um aumento nas matriculas na ordem de 36,08% (805) alunos em apenas 5 anos o

que da uma média de 161 alunos por ano.

1° ao 9° ano, nas redes de ensino publica e particular nos anos de 2010 a 2014.
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O grafico 12 demonstra a evolucédo das matriculas no ensino fundamental do
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Grafico 12 - Evolugdo matriculas ensino fundamental 1° ao 9 ano 2010 a 2014
Fonte: Educacenso/INEP

Devemos considerar também que a populacdo atendida em 2015 pela rede
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publica municipal de ensino era de 7894 habitantes na faixa etéria de 6 aos 14 anos
segundo dados extraidos em 05/04/2015, desse total temos 27,15% (2143) sendo
atendidos no turno intermediario. Ao observamos o gréafico 12 e o atendimento em
2015 podemos verificar que na rede publica municipal de ensino houve um aumento
nas matriculas na ordem de 57,72% (2889) alunos em 6 anos o que da uma média

de 481,50 alunos por ano.

4.1.4 Ensino Médio

O grafico 13 demonstra a evolucdo das matriculas no ensino médio, nas

redes de ensino publica e particular 2010 a 2014.
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Grafico 13 - Evolugao matriculas ensino médio 2010 a 2014
Fonte: Educacenso/INEP

4.2 TAXA DE DISTORCAO IDADE/SERIE

4.2.1 Taxa de distorcéo idade/série Ensino Fundamental anos iniciais

O grafico 14 demonstra a evolucado da taxa de distor¢ao idade/série no ensino
fundamental anos iniciais nas redes de ensino publica e particular nos anos de 2010
a 2014.

Ao observamos o referido grafico percebemos que de 2010 a 2014 na rede
publica municipal de ensino houve uma reducéo na taxa de distor¢éo idade/série nos
anos inicias do ensino fundamental na ordem de 2,63%.
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Grafico 14 - Taxa distorcdo idade/série ensino fundamental anos iniciais 2010-2014
Fonte: INEP

4.2.2 Taxa de distor¢céo idade/série Ensino Fundamental anos finais

O grafico 14 demonstra a evolugcdo da ta4.2.2xa de distor¢cao idade/série no
ensino fundamental anos finais nas redes de ensino publica e particular nos anos de
2010 a 2014. Ao analisarmos os dados coletados pelo INEP notamos que na rede
publica municipal de ensino a taxa de distor¢do idade/série em 2014 estava em
33,4% (1007) alunos.
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Grafico 15 - Taxa distorcdo idade/série ensino fundamental anos finais 2010-2014
Fonte: INEP
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4.3 TAXA DE RENDIMENTO

4.3.1 Taxas de aprovacao Ensino Fundamental anos iniciais

A figura 9 demonstra a evolugcdo das taxas de aprovacdo no ensino

fundamental anos iniciais da rede publica municipal de ensino de 2005 a 2013.
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Figura 9 - Evolucéo taxa aprovacao ensino fundamental anos iniciais 2005 a 2013
Fonte: QEdu.org.br. Dados do IDEB/INEP (2013). Organizado por Meritt (2014)

4.3.2 Taxa de aprovacgao Ensino Fundamental anos finais

A figura 10 demonstra a evolucdo das taxas de aprovacdo no ensino

fundamental anos finais da rede publica municipal de ensino de 2005 a 2013.
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Figura 10 - Evolucdo taxa aprovacao ensino fundamental anos finais 2005 a 2013
Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2013). Organizado por Meritt (2014)



4.3.3 Taxa de reprovacao e abandono
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A figura 11 demonstra a taxa de reprovacdo e abandono no ensino

fundamental anos inicias da rede publica municipal de ensino no ano de 2013.
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Figura 11 - Taxa de reprovacédo e abandono anos iniciais — 2013
Fonte: Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt.
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A figura 12 demonstra a taxa de reprovacdo e abandono no ensino

fundamental anos finais da rede publica municipal de ensino no ano de 2013.

AnNnos Finais

Reprovacao

Abandono

ST ano

T ano

8T ano

o9 ano

EF

EF

EF

EF

7,6%0

53 reprovagdes

9,6%

FE reprovagdes

3,4%0

A5 reprovagdes

4,7%0

34 reprovagdes

Figura 12 - Taxa de reprovacédo e abandono anos finais — 2013
Fonte: Censo Escolar 2013, Inep. Organizado por Meritt.
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4.4  INDICADORES DE PROEFICIENCIA

Esse indice € a média do desempenho dos alunos em portugués e
matematica na Prova Brasil. Ele varia de 0 até 10 e quanto maior a pontuacao
melhor. Porém o 10 é tedrico e, diferente de uma avaliacdo escolar, é praticamente
inatingivel.

O que é o aprendizado? Tecnicamente conhecido como nota média
padronizada, € calculado pelas médias dos resultados dos alunos em Portugués e
Matematica na Prova Brasil. O valor adequado €é 6.

O que é a Prova Brasil? A Prova Brasil faz parte do Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacao Béasica - SAEB e avalia duas competéncias dos alunos: a de
leitura e interpretacdo de textos (Portugués) e a resolucdo de problemas
matematicos (Matematica).

Na Prova Brasil, o resultado do aluno é apresentado em pontos numa escala
(Escala SAEB). Essa escala foi reformulada pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisa — INEP e agora é Unica para cada disciplina e ano. A figura 13 a seguir

ilustra a escala utilizada na edi¢cdo de 2013 da Prova Brasil:



Nivel
Ate o nivel 1
Mivel 1
MNivel 2
Mivel 3
Mivel 4
Mivel 5
Mivel &
Mivel 7
Mivel 8
Mivel g

Nivel
MNivel 1
MNivel 2
Mivel 3
Mivel 4
Mivel 5
Mivel &
Mivel 7
Mivel 8
Mivel g

Mivel 10

5% Anho
Q0 - 149 pontos
150 — 174 pontos
175- 190 pontos
200 - 224 pontos
225 - 243 pontos
250 - 274 pontos
275 - 299 pontos
300 - 324 pontos
325 - 350 pontos

Matematica

5% Ano
125 - 149 pontos
150 — 174 pontos
175- 190 pontos
200 - 224 pontos
225 - 249 pontos
250 — 274 pontos
275 - 299 pontos
300 - 324 pontos
325 - 350 pontos

Figura 13 - Escala SAEB 2013

Fonte: INEP

Lingua Portuguesa

200 - 224 pontos
225 - 249 pontos
250 - 274 pontos
275 - 299 pontos
300 - 324 pontos
325 - 349 pontos
350 - 374 pontos
375 - 400 pontos

9% Ano
200 - 224 pontos
225 - 249 pontos
250 - 274 pontos
275 - 299 pontos
300 - 324 pontos
325 - 349 pontos
350 - 374 pontos
375 - 399 pontos
400 — 425 pontos

Ensino Medio
225 - 249 pontos
250 - 274 pontos
275 - 294 pontos
300 - 324 pontos
325 - 3439 pontos
350 - 374 pontos
375 - 399 pontos
400 - 425 pontos

Ensino Medio
225 - 249 pontos
250 - 274 pontos
275 - 299 pontos
300 - 324 pontos
325 - 349 pontos
350 - 374 pontos
375 - 399 pontos
400 - 424 pontos
425 - 449 pontos
450 - 475 pontos
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Ela permite ainda verificar o percentual de alunos que j4 desenvolveu as

habilidades e competéncias para cada ano, quantos ainda estdo desenvolvendo e

guantos estdo abaixo do nivel desejado para a série, além de ser possivel verificar

também quem esta acima do nivel esperado. Abaixo, a tabela do INEP com a

descricdo das competéncias e habilidades que os estudantes devem ser capazes de

demonstrar em cada nivel.

A figura 14 demonstra a evolugdo das notas da Prova Brasil no 5° ano do

Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de ensino nos anos de 2005 e 2013.
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Figura 14 - Evolug&o das notas prova brasil no 5° ano 2005 a 2013
Fonte: QEdu.org.br. Dados do IDEB/INEP (2013). Organizado por Meritt (2014)

Podemos verificar a distribuicdo dos alunos que participaram da Prova Brasil
nos anos de 2009, 2011 e 2013 por nivel de proficiéncia dos alunos do 5° ano
(Portugués) leitura e interpretacdo e (Matemética) resolucdo de problemas em 4
niveis qualitativos de proficiéncia. O aprendizado adequado engloba os niveis
proficiente e avancado.

Segundo a classificacéo temos:

Avancado: Aprendizado além da expectativa. Recomenda-se para os alunos
neste nivel atividades desafiadoras;

Proficiente: Os alunos neste nivel encontram-se preparados para continuar
os estudos. Recomenda-se atividades de aprofundamento;

Basico: Os alunos neste nivel precisam melhorar. Sugere-se atividades de
reforgo;

Insuficiente: Os alunos neste nivel apresentaram pouquissimo aprendizado.

E necessario a recuperacgio de contetdos.

o o o Total de
Ano Avancado Proficiente Basico Insuficiente o
Participantes
2009 1% 15% 47% 37% 675
2011 3% 14% 45% 38% 557
2013 4% 17% 43% 36% 576

Tabela 16 - Distribuicdo nivel proficiéncia Portugués 5° ano ensino fundamental
Fonte: Prova Brasil, Inep. Organizado por Meritt. Classificacdo n&o oficial.
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- o o Total de
Ano Avancado Proficiente Basico Insuficiente .
Participantes
2009 1% 8% 41% 50% 676
2011 1% 9% 40% 50% 537
2013 2% 11% 35% 52% 576

Tabela 17 - Distribuicdo nivel proficiéncia Matematica 5° ano ensino fundamental
Fonte: Prova Brasil, Inep. Organizado por Meritt. Classificacdo néo oficial.

A figura 15 demonstra a evolucdo das notas da Prova Brasil no 9° ano do

Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal de ensino nos anos de 2005 e 2013.

Portugués Matemadtica
201 2011
2009 2009
2007 2007
2005 2005
Figura 15 - Evolucdo das notas prova brasil no 9° ano 2005 a 2013
Fonte: QEdu.org.br. Dados do Ideb/Inep (2013). Organizado por Meritt (2014)
o . o Total de
Ano Avangado Proficiente Basico Insuficiente .
Participantes
2009 1% 18% 52% 29% 282
2011 1% 12% 59% 28% 305
Sem taxa de
2013 1% 13% 63% 23%

participacdo

Tabela 18 - Distribuicdo nivel proficiéncia Portugués 9° ano ensino fundamental
Fonte: Prova Brasil, Inep. Organizado por Meritt. Classifica¢cdo néo oficial.
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- o - Total de
Ano Avancado Proficiente Bésico Insuficiente -
Participantes
2009 0% 7% 47% 46% 282
2011 0% 6% 49% 45% 305
2013 0% 5% 48% 47% Sem taxa 99
participacéo

Tabela 19 - Distribuicdo nivel proficiéncia Matematica 9° ano ensino fundamental
Fonte: Prova Brasil, Inep. Organizado por Meritt. Classificacéo néo oficial.

4.5 INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA - IDEB

O indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica - IDEB foi criado pelo INEP
em 2007 e representa a iniciativa pioneira de reunir num s6 indicador dois conceitos
igualmente importantes para a qualidade da educacao: fluxo escolar e médias de
desempenho nas avaliacGes. Ele agrega ao enfoque pedagdgico dos resultados
das avaliacbes em larga escala do INEP a possibilidade de resultados sintéticos,
facilmente assimilaveis, e que permitem tracar metas de qualidade educacional para
os sistemas de ensino. O indicador € calculado a partir dos dados sobre aprovacao
escolar, obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas avaliacbes do
INEP, o SAEB - para as unidades da federacdo e para o pais, e a Prova Brasil —
para 0s municipios.

Com o IDEB, ampliam-se as possibilidades de mobilizacdo da sociedade em
favor da educacdo, uma vez que o indice € comparavel nacionalmente e expressa
em valores os resultados mais importantes da educacgao: aprendizagem e fluxo. A
combinacdo de ambos tem também o mérito de equilibrar as duas dimensfes: se um
sistema de ensino retiver seus alunos para obter resultados de melhor qualidade no
SAEB ou Prova Brasil, o fator fluxo sera alterado, indicando a necessidade de
melhoria do sistema. Se, ao contrario, o sistema apressar a aprovagao do aluno sem
qualidade, o resultado das avaliagdes indicara igualmente a necessidade de
melhoria do sistema. O IDEB vai de zero a dez.

O IDEB também é importante por ser condutor de politica publica em prol da
qualidade da educac&o. E, Portanto, a ferramenta para acompanhamento das metas
de qualidade do Plano de Desenvolvimento da Educacéo - PDE para a Educacéo

Basica. O PDE estabelece, como meta, que em 2022 o IDEB do Brasil seja 6,0 —
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média que corresponde a um sistema educacional de qualidade comparavel a dos
paises desenvolvidos.

4.5.1 indice de Desenvolvimento de Educacdo Basica Ensino Fundamental
anos inicias

O grafico 15 demonstra a evolucdo do IDEB no Ensino Fundamental dos anos

iniciais da Rede Publica Municipal de ensino nos anos de 2005 e 2013.
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4,0
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2,0

1,0

0,0

2005 2011 2013 2015 2017 2019 2021

m Meta 0,0 3,2 3,6 4,0 14,3 14,6 49 5,2 54
Hm Observado 3,2 3,3 3,7 4,0 4,2

Grafico 16 - Evolugdo do IDEB Ensino Fundamental anos iniciais 2005 a 2013
Fonte: INEP

O gréfico 17 demonstra a evolucdo do IDEB no ensino fundamental anos

finais da rede publica municipal de ensino nos anos de 2005 e 2013.
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Grafico 17- Evolucdo do IDEB Ensino Fundamental anos finais 2005 a 2013
Fonte: INEP
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A tabela 18 demonstra a relagdo das escolas instaladas no municipio

segundo dados coletados pelo Educacenso/INEP em 2014.

Dependéncia

Cdédigo Inep Escola Administrativa Localizacéo Endereco
EMEF. Maria de Lourdes - Rua Teotbnio Vilela,
e Rocha Rodrigues MUTIEEE] LI 285 - Maranhenses
EMEF. Sebastido - Rua Sandro Moretet,
15159892 Agripino da Silva Municipal Urbana 266 — Novo Horizonte
EMEF. Jodo Nelson dos - Av. Monte Castelo,
e LA Prazeres Rodrigues MUTHEEE] LI S/N° - Monte Castelo
EMEIF. Tancredo de - Rua Teotbnio Vilela,
15126579 Almeida Neves Municipal Urbana 28 - Centro
Nucleo de Educagéo - o
15588556 Infantil Benedito Faustino Municipal Urbana Rea I Le, S
. - Park Shallon
Malachias
Nicleo de Educagéo - Av. dos Pioneiros, 154
15987337 Infantil Alegria do Saber Municipal Urbana - Centro
. - Rua Minas Gerais,
15158420 | EMEF. Benedita Torres Municipal Urbana S/N° - Novo Brasil
Centro  Municipal de
Educacdo de Jovens e -~ Rua José de Andrade,
15096653 Adultos José de Deus Municipal Urbana 10 — Vale Dourado
Andrade
: Rua do Lirio Branco,
15589048 SIS, PG Municipal Urbana S/IN® - Parque dos
Romana dos Santos Ipés
15126250 EME'.F‘ Odail Alves Municipal Rural Mozartinopolis, S/N°
Ferreira
15138496 | EMEF. Umuaramat Municipal Rural E?sznda Umuarama,
15126080 | EMEIF. Magalhdes | p1nicipal Rural | Vila Feitosa, S/N®
Barata
Isigagsy | SHER  vsseily vis Municipal Rural VP 20-21, SIN®
anexo Magalhdes Barata
RV
15125661 EMEIF. Carlos Henrique Municipal Rural VP 80, SIN vila
Ouro Verde
EMEF. Juscelino Aef o
15126048 Kubitschek Municipal Rural VS 58, S/N
. PRV
15126366 EI\./IEI.F. Raimundo de Municipal Rural VP 13, SIN Vila
Oliveira Bom Jesus
RV
15125513 EMEIF Adelaide Molinari Municipal Rural VS Ad SN VI
Planalto
~ Av. Para, Quadra
15097129 EEE.M Ima Laura de Estadual Urbana Especial, S/N° - Novo
Martins Carvalho .
Brasil
IEisapa | (EEFL IS LR [NEeT Estadual Urbana RUE  hlegie, B2 -
dos Prazeres Henriques Centro
- o
15223019 | GrUPO Futuro Privada Ubana | Rua Angelim, S/N
Educacional Novo Horizonte
15163342 Instituto Castro Alves Privada Urbana Rz Eeneely Cost.
417 - Centro
15576736 Centro de Educacdo Privada Urbana Rua Tancredo de
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Infantil e Ensino
Fundamental Pernalonga

Almeida Neves, S/N° -
Centro

Escola de Recreacdo

Infantil e Ensino . Rua Pedro Trindade,
LSS Fundamental Sementinha Rrivada Urbana 460 - Centro

Feliz

Sistema  Organizacional . Avenida dos
15164063 Técnico Regular - Soter Privada Urbana Pioneiros, 51 - Centro

Servico  Nacional de o
15157253 | Aprendizagem Industrial — Privada Urbana Rua.do Gl S/.N i

Senai Jardim das Palmeiras
15165388 Cenf[rol ' Técnico Privada Urbana Rua Modesto, 106 -

Profissionalizante Centro
15100146 Colégio Batista Adonai Privada Urbana gg?tré’-\ngellm, 120 -
15978737 Ce_ntr(_) Educacional Privada Urbana Av dos Pioneiros, 498

Primeiros Passos - Centro

Centro de Educacéo .
15160491 Infantil e Fundamental o Privada Urbana Rl Beaseln Cos,

Futuro e hoje

421 - Centro

Tabela 18 - Relag¢éo das escolas instaladas no municipio 2014

Fonte: Educacenso/INEP — 2014

4.7 Receita Anual do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacao
Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB

O grafico 18 abaixo demonstra a evolucéo das transferéncias constitucionais
do FUNDEB durante os anos de 2005 a 2015. Os valores referentes a 2015 sdo

estimativas da receita anual do fundo conforme portaria FNDE n° 17 de 29 de
dezembro de 2014.

Grafico 18 - Evolucédo da receita anual do Fundeb 2005 a 2015*
Fonte: Tesouro Nacional — os valores de 2015 sao estimados
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4.8 QUADRO FUNCIONAL

O grafico 19 abaixo demonstra o quadro funcional de servidores docentes por

vinculo empregaticio da rede publica municipal de ensino em marcgo de 2015.
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Grafico 19 - Servidores docentes por vinculo empregaticio
Fonte: SEMED/marc¢o 2015

O grafico 20 abaixo demonstra o quadro funcional de servidores do apoio por

vinculo empregaticio da rede publica municipal de ensino em marco de 2015.
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Grafico 20 - Servidores apoio por vinculo empregaticio
Fonte: SEMED/marc¢o 2015
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4.9 PROGRAMAS EDUCACIONAIS

Plano de A¢des Articuladas — PAR: Norteia todas as agdes no ambito da
Educacdo Municipal, oportunizando aos Municipios o Planejamento das
necessidades atendendo aos indicadores qualitativos do Ministério da Educacéo e
Cultura — MEC e Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, que
compreende 0s seguintes eixos:

» Gestéo Educacional;

» Formacao de professores e de Profissionais de Servigo e Apoio Escolar;

» Praticas Pedagodgicas e Avaliacao;

» Infraestrutura Fisica e Recursos Pedagdgicos.

- Pacto Nacional pela Alfabetizac&o na ldade Certa — PNAIC: E um acordo formal
assumido pelo Governo Federal, Distrito Federal, Estados, Municipios e entidades
para firmar o compromisso de alfabetizar todas as criancas brasileiras até, no
maximo, 8 anos de idade, ao final do ciclo de alfabetizacdo. Busca-se, para tal,
contribuir para o aperfeicoamento da formacdo dos professores alfabetizadores.
Assegura-lhes, encaminhamentos metodologicos que possibilitem 0
desenvolvimento dos direitos de aprendizagem dos alunos dentro do ciclo de
alfabetizacéo.

- Pacto de Desenvolvimento pela Educacdo de Canad dos Carajas-PA -
PDECC: E uma parceria entre a Prefeitura Municipal, Governo Estadual e a
Fundacdo Vale, com a finalidade de desenvolver acbes que venham melhorar o
desenvolvimento dos alunos, diminuir a evasdo, aumentar em 30% o indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB, garantir formac¢do continuada para
professores em contexto de trabalho para as equipe técnica e pedagogica.

A primeira etapa do Programa iniciou no segundo semestre/2014 com a
realizacdo de diagnostico. Em 2015 a programa englobara as secretarias de
governo, conselhos de direitos, membros da comunidade canaanense e outras
entidades com a objetividade de desenvolver grandes ac¢fes cumprindo metas
estabelecidas no Pacto de Desenvolvimento pela Educacdo de Canaa dos Carajas-
PA.

- Programa de Aceleracdo da Aprendizagem e Correcao de Fluxo — AACF:
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Instituido pelo Sistema Municipal de Educag¢do em 2012, com o objetivo de promover
acOes para correcdo da defasagem idade/ano/série regularizando o fluxo escolar no
Ensino Fundamental de 1° ao 9° ano de forma progressiva garantindo o acesso e

zelando pelo padrédo de qualidade do Ensino. S&o objetivos do Programa:

= Aumentar a proficiéncia média dos alunos do Ensino Fundamental;

» Reduzir progressivamente as taxas de distor¢cao idade/ano/série;

» Promover a aquisicdo de competéncias e habilidades basicas
indispensaveis ao sucesso do aluno na vida e na escola;

» Fortalecer a autoestima dos alunos, inserindo-os no ano escolar

adequado para o prosseguimento dos estudos.
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5 METAS E ESTRATEGIAS

5.1 EIXO | - EDUCACAO INFANTIL

Meta 01 - Universalizar até 2016 a Educacdo Infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade e garantir dentro dos
parametros nacionais de qualidade, a oferta de Educacéao Infantil em creches
de forma a atender, no minimo de 30% das criancas de até 3 (trés) anos de
idade até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta:

1.1 estabelecer parceria entre a Unido, Estado e o Municipio para que, de acordo
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei 9.394/1996, se
assegure o direito as criancas de até 5 (cinco) anos de idade ao acesso, a
permanéncia e ao atendimento de qualidade em creches e pré-escolas;

1.2 atender na rede municipal de ensino em 2016, 3% da populacdo de 0 a 3 anos e
ampliar esta mesma porcentagem a cada ano, até atingir 30% desta populacéo até o
final da vigéncia deste PME, preservando o direito da opcéo da familia;

1.3 manter e ampliar, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional e municipal de constru¢do e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisicéo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria
da rede fisica de Nucleos publicos de Educacao Infantil, para a populacdo de 4 e 5
anos (pré-escola) e 0 a 3 anos (creche);

1.4 criar em 2016 mecanismos para fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na Educacao Infantil (O a
5 anos), em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude
e protecdo a infancia;

1.5 elaborar até o final de 2015 Proposta Pedagodgica em consonéancia com as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Béasica, Regimento, Matriz Curricular
e Calendario Escolar especifico para as creches;

1.6 estabelecer no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creche;

1.7 implantar no primeiro ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da Educacao
Infantil, a ser realizada a cada dois anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;
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1.8 garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (por cento) a
diferenca entre as taxas de matricula na Educacgéo Infantil das criancas de até 3
anos oriundas do quinto da renda familiar per capita mais elevada e as do quinto de
renda familiar per capita mais baixa;

1.9 articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a expansdo da oferta
na rede publica municipal de ensino;

1.10 promover a busca ativa de criangas em idade de 0 a 5 anos fora da escola, em
parceria com 0Orgaos publicos de assisténcia social, saude, protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude e demais 6rgaos publicos e privados;

1.10.1 iniciar até setembro de 2015, dando continuidade a esse processo
anualmente, como forma de definir as metas de expansao da rede publica municipal
de ensino, segundo padrdao nacional de qualidade, bem como o planejamento da
oferta para o atendimento da demanda manifesta, preservando o direito de opcéo da
familia em relacéo as criancas de 0 a 3 anos;

1.11 promover a formagdo inicial e continuada dos profissionais da Educagéo
Infantil, em contexto de trabalho, garantindo progressivamente, o atendimento por
profissionais com formacao superior;

1.11.1 promover a formacao inicial e continuada dos trabalhadores em Educagé&o
Infantil em contexto de trabalho;

1.12 estimular a articulacédo entre pds-graduacédo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculo e proposta pedagdégica, que incorporem 0s avancos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populacédo de 0 a 5 anos;

1.13 priorizar 0 acesso a Educacédo Infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado, complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da
educacao especial nessa etapa da educacao basica;

1.14 fomentar o atendimento das populacbes do campo e das comunidades
indigenas e quilombolas na Educacéo Infantil, por meio do redimensionamento da
distribuicao territorial da oferta;

1.15 ampliar e melhorar em 2016 o fornecimento de alimentagcdo escolar da
Educacao Infantil, por meio de parcerias com os pequenos produtores e fomentar a
criacdo de cooperativas de producdo local para o fornecimento de géneros
alimenticios tendo em vista enriquecer a alimentagéo escolar;

1.16 adquirir materiais adequados para o desenvolvimento das criangas de 0 a 5
anos, como livros de literatura e paradidaticos, brinquedos, jogos pedagdgicos,
materiais de apoio (colchonetes, almofadas, entre outros) e outros, ampliando este
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acervo anualmente, ou semestralmente se necessario, conforme a demanda
manifesta, até a vigéncia deste plano;

1.16.1 fomentar a instalacdo de laboratérios de informatica adaptados para as
criancas a partir de 02 (dois) anos visando enriquecer o conhecimento dos
estudantes e desenvolver habilidade e competéncias por meio da execucao de
softwares educacionais que contribuam para esse processo;

1.17 preservar a especificidade da Educacédo Infantii na organizacdo fisica e
pedagdgica da rede municipal de ensino, assegurando professor auxiliar de
desenvolvimento infantil, garantindo o atendimento da crianca de 0 a 5 anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagéo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a) de 6 (seis) anos
de idade ao ensino fundamental.

5.2 EIXO Il - ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2. Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos para toda a
populacdo de 6 a 14 anos. Garantindo que pelo menos 95% dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE.

Estratégias da Meta:

2.1 realizar a partir de 2015 e semestralmente a cada ano, mapeamento para a
localizacdo, dos estudantes em processo inicial de evasdo e das criancas e
adolescentes em idade escolar que estejam fora da escola por meio do Setor
competente da SEMED em parceria com a Secretaria de Saude e Conselho Tutelar;

2.2 reduzir no primeiro ano de vigéncia desse plano em 9% a cada ano, as taxas de
reprovacdo e evasdo alcancando 90% de reducdo até o final da vigéncia desse
plano;

2.3 oferecer condicbes para um ensino de qualidade para todos os alunos e
assegurar sua permanéncia na escola e sucesso na aprendizagem, com atividades
significativas e acompanhamento efetivo evitando a evasao escolar;

2.4 reduzir anualmente 10% os percentuais de distorcdo idade/série alcancando
100% de reducao até o final da vigéncia desse plano;

2.5 garantir em 2015, o atendimento de qualidade na reformulacdo democratica da
proposta do Programa de Aceleracao da Aprendizagem e Correcao de Fluxo da rede
publica municipal de ensino, considerando a especificidade dos alunos;

2.6 Ampliar e melhorar a partir de 2016 mecanismos para monitorar e acompanhar o
acesso, a permanéncia e o aproveitamento escolar dos alunos;
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2.7 atualizar a proposta curricular em consonancia com as diretrizes curriculares
nacional da educacdo basica, sob responsabilidade dos oOrgdos competentes
garantindo os direitos de aprendizagem até o final de 2015, e de acordo com as
especificidades de cada resolucéo durante a vigéncia desse PME;

2.8 instituir até 2017, Programa Municipal de Avaliacdo da Aprendizagem,
priorizando as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, aplicada ao término
do diagndstico inicial, para identificar, monitorar e propor intervencbes para
assegurar a melhoria do desempenho das criancas e adolescentes;

2.9 apoiar e incentivar em todas as escolas que possuem o segmento de 6° ao 9°
Ano a criacdo e o funcionamento de organizacdes estudantis nas escolas; como
espaco de participacdo e exercicio da cidadania;

2.10 adquirir 6000 volumes de livros literarios e paradidéaticos, por ano, ao longo do
periodo da vigéncia deste plano, para ampliacdo do acervo das bibliotecas das
escolas da rede publica municipal, contribuindo com a formacao leitora de alunos e
comunidade escolar;

2.11 assegurar meios para que todos os alunos recebam os livros didaticos. Caso os
exemplares recebidos néo sejam suficientes cabe as Unidades Escolares com apoio
da SEMED fazer a solicitacdo da reserva técnica. E de responsabilidade das
instituicbes escolares articular instrumentos de controle de recebimento, utilizagéo e
devolucéao dos livros didaticos pelos alunos;

2.12 adquirir em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo, livros digitais
(literarios, paradidéaticos e de mdltiplas pesquisas) para cada escola no primeiro ano
da vigéncia desse plano e a cada ano, melhorando a organizagéo dos acervos das
bibliotecas das escolas da rede publica municipal para ampliacdo de pesquisas e
atendimento aos alunos;

2.13 estabelecer parcerias Inter setoriais (entidades privadas, 0rgaos
governamentais e nao governamentais) para implementar acdes que visem
assegurar 0 acesso, permanéncia e 0 sucesso da aprendizagem dos alunos para
conclusao das etapas na idade recomendada,;

2.14 realizar em 2015 e anualmente, apds aprovacdo deste PME, em regime de
colaboracdo com as Secretarias de Saude, Assisténcia Social e com os demais
orgaos publicos e privados afins o levantamento da demanda manifesta para o
ensino fundamental como forma de definir as metas de expansao da rede publica
municipal de ensino, segundo padréo nacional de qualidade, bem como definir o
planejamento da oferta;

2.15 criar mecanismos de utilizacdo dos espacos das unidades escolares, visando a
integracdo da escola com a comunidade e a valoriza¢ao do patriménio publico.
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Meta 3. Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental.

Estratégias da Meta:

3.2 Adequar a proposta curricular, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Basica, sob a responsabilidade dos 6rgdos competentes,
garantindo efetivacao dos direitos da aprendizagem dos alunos;

3.3 assegurar 0s processos pedagogicos de alfabetizacdo nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com a concepg¢ao de ensino e aprendizagem da
rede municipal desde a educacdo infantil;

3.4 efetivar nas escolas os instrumentos de monitoramento e avaliacdo da
alfabetizacdo com o propésito de analisar o processo do ensino e da aprendizagem,
considerando suas dificuldades como indicadores para reorganizacdo das
estratégias formativas;

3.5 utilizar os instrumentos de avaliagdo externos e internos, periddicos e
especificos, para aferir o nivel de alfabetizacédo das criancas;

3.6 promover e estimular a formacdo continuada de professores, em contexto de
trabalho, para alfabetizacdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas embasadas pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais e na proposta pedagdgica da rede municipal,

3.7 divulgar e incentivar a formacgéo continuada de professores dos anos iniciais do
ensino fundamental, em cursos de especializacdo em alfabetizacéo, presencial e a
distancia.

5.3 EIXO Il - ENSINO MEDIO

Meta 4: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia
deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e
cinco por cento).

Estratégias da Meta:

4.1 assegurar a Matricula de Estudantes do Ensino Fundamental da Rede Municipal,
no Ensino Médio Publico, considerando a demanda existente, principalmente nos
bairros periféricos da cidade;

4.2 expandir as matriculas na educacédo de jovens, adultos e idosos, garantindo a
oferta publica de ensino médio, objetivando a elevagcédo do nivel de escolaridade e
assegurando condi¢cOes de permanéncia e conclusédo de estudos;
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4.3 estabelecer anualmente parcerias para a realizagcdo de chamada publica da
populacdo de 15 a 24 anos que necessita concluir sua etapa de escolarizacdo na
Educacéo Basica;

4.4 promover e assegurar uma articulagdo para chamada publica da matricula e
recenseamento de adolescentes, jovens e adultos através da atualizacdo e
aperfeicoamento do censo educacional anual do municipio, em parceria com as
areas da assisténcia social e da saude;

4.5 garantir através de parcerias com orgaos publicos e privados oferta do Ensino
Médio em Escolas do Campo com metodologias e estratégias adequadas a
realidade das diferentes populacdes rurais;

4.5.1 promover a prioridade na contratacdo de professores e professoras que
residem nas localidades do campo;

4.6 ampliar o acesso e garantir a permanéncia dos alunos, reduzindo os indices de
evasao e repeténcia,;

4.7 manter, ampliar e regularizar programa de Correcdo de Fluxo Escolar (Projeto
Mundiar), de forma a reduzir as taxas de distor¢do idade-série, em todas as escolas;

4.8 fomentar a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM),
fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do Ensino Médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o ao Sistema de Avaliacdo da Educacao Béasica (SAEB) e promover sua
utilizacdo como instrumento de avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacdo béasica de avaliagdo certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridas dentro e fora da escola;

4.9 incentivar a participacdo dos jovens e adultos no Exame Nacional do Ensino
Médio (ENEM) para certificac@o de conclusdo de estudos a nivel médio bem como o
incentivo de acesso a educacao técnico e superior;

4.10 fortalecer por meio de parcerias com 0s 06rgdos publicos e privados o
acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia da escola por
parte dos beneficiarios de programas de assisténcia social e transferéncia de renda,
identificando motivos de auséncia e baixa frequéncia e garantir em regime de
colaboracéo, a presenca do aluno e o apoio a aprendizagem;

4.11 ajustar a relacdo entre o numero de alunos e professores, garantindo a
qualidade do processo ensino-aprendizagem em conformidade com a legislacao
vigente do Conselho Estadual de Educacéo;

4.12 articular através de parcerias a oferta de ensino médio nos turnos diurno e
noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos
estudantes;

4.13 articular com a SEDUC-PA, a promocao de programas de educacéo de jovens



71

e adultos para a populacdo urbana e do campo na faixa etaria de 15 a 17 anos com
qualificagdo social e profissional para jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade-ano;

4.14 elaborar, no segundo ano da aprovacédo do PME, uma politica inter setorial com
articulacdo das areas da Saude, Assisténcia Social, Justica, Emprego e Renda, bem
como outras organizacdes publicas e privadas, priorizando um Ensino Médio publico
de qualidade.

5.4 EIXO IV - ENSINO SUPERIOR E EDUCACAO A DISTANCIA

Meta 5 - Prover, até o final de execucgéo deste Plano, com auxilio da Unido e do
Estado, dentro de suas competéncias constitucionais e legais e em parceria
com empresas privadas, a oferta de educacédo superior para, pelo menos, 30%
da populacdo na faixa etéria de 18 a 24 anos dos residentes no municipio de
Canaad dos Carajas, assegurando a qualidade da oferta e expansado das
matriculas no segmento publico.

Estratégias da Meta:

5.1 implantar por meio de parcerias publicas e privadas até o segundo semestre de
2017, o POlo Universitario de Canad dos Carajas, através de parcerias e/ou
convénios com instituicGes publicas e privadas de Educacdo Superior, mediante
acOes planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a

graduacdo e a poés-graduacdo, nas modalidades: presencial, semipresencial e a
distancia;

5.2 otimizar a capacidade do Pd6lo UAB instalado, dotando-o da estrutura fisica e de
recursos humanos para receber as instituicdbes publicas de educacdo superior,
observando as peculiaridades de cada curso que possa ser ministrado nesse espaco
e as demandas de ofertas nas turmas;

5.3 fomentar a oferta de Educac&o Superior publica e gratuita prioritariamente para a
formacdo de professores/as para a Educagdo Basica, bem como para atender ao
deficit de profissionais em areas especificas, através de cursos presenciais,
semipresenciais e a distancia, como garantia de implementacgéo de politicas publicas
para a cidadania e desenvolvimento intelectual, social, ético/cultural, contribuindo
para o acesso das pessoas aos seus direitos fundamentais nos aspectos sociais,
politicos, juridicos, econdmico, transculturais e de desenvolvimento, visto como
processo social global que compreende os aspectos da cidadania;

5.4 fomentar a ampliacdo da oferta de vagas, por meio da expanséo e interiorizagao
da rede federal de educacdo superior, Cientifica e Tecnologica e do sistema
Universidade Aberta do Brasil, através de parcerias com empresas privadas e
considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a
populacdo na idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais do
Municipio, definidas pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
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IBGE, de forma a garantir a expansao do Ensino Superior;

5.5 criar meios para garantir a elevacdo da taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacdo presenciais e a distancia, nas universidades publicas que atuam no
Municipio, utilizando como recursos, incentivos a elaboracdo de projetos voltados
para a criagao de inovagOes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias
de nivel superior;

5.6 fomentar a ampliacdo das politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil
dirigidas aos (as) estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de instituicbes
privadas de educacao superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educacdo superior de estudantes
egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacado, dislexia, Sindrome de Tourret, ou qualguer sindrome que possa
interferir nas habilidades motoras e/ou dificultar a compreensao de determinados
assuntos, de forma a apoiar seu sucesso académico por meio de programas de
compensacao de deficiéncias de sua formagdo escolar anterior, permitindo-lhes,
desta forma, competir em igualdade de condicbes nos processos de selecdo e
admissao a esse nivel de ensino;

5.7 fomentar a ampliagdo da participacado proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacdo superior, inclusive mediante a adocdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

5.8 assegurar condicdes de acessibilidade nas instituicbes de educacao superior
através do Polo Universitario de Canad dos Carajas, na forma da legislacao;

5.9 fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre
formacdo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Municipio, do Estado e do Pais;

5.10 criar, consolidar e ampliar programas e ac¢fes de incentivo a mobilidade
estudantii e docente em cursos de graduacdo e poés-graduacdo, em ambito
municipal, tendo em vista o enriquecimento da formacé&o de nivel superior;

5.11 promover 0s processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacgao
superior no Municipio como forma de garantir 0 acesso a Educagdo Superior, a
cidadaos locais;

5.12 criar e estabelecer mecanismos para ocupa¢do das vagas ociosas em cada
periodo letivo na educagdo superior publica;

5.13 estimular e apoiar a expanséo e reestruturacao das instituicdes de educacgéao
superior estaduais e federais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termos de adesdo a programas de
reestruturacdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribuicdo para a
ampliagdo de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino
dos entes mantenedores na oferta e qualidade da educacéo basica;
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5.14 mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e
matematica e suas tecnologias, e areas especificas que sejam estratégicas,
considerando as necessidades do desenvolvimento do Municipio, da Regido Sul e
Sudeste do Para, do Estado do Pard e do Brasil, a inovacdo tecnolégica e a
melhoria da qualidade da educac¢éo basica;

5.15 fomentar a criagdo e manutencdo de redes fisicas de laboratorios
multifuncionais e equipar os ja existentes, para utilizacdo dos académicos durante
suas pesquisas, nas areas estratégicas definidas pelas Universidades;

5.16 fortalecer, o estabelecimento pelo MEC, do sistema interativo de educacéo a
distancia, que amplia as possibilidades de atendimento nos cursos presenciais,
regulares ou de educagéao continuada;

5.17 apoiar os programas de cursos de formag&o de docentes que tratam de temas
relacionados as probleméticas tratadas nos temas transversais: Educacdo das
relacdes étnico-raciais, género, educacdo sexual, ética, pluralidade cultural, meio
ambiente, saude, direitos humanos e temas locais;

5.18 buscar esfor¢cos para assegurar a oferta de cursos de graduacao, presenciais,
semipresenciais e a distancia no Municipio através do P6lo Universitario e da UAB,
incentivando o oferecimento de outros cursos, através de instituicbes de ensino
superior privadas, visando atender a grande demanda ndo contemplada pelas
instituicdes publicas que possam oferecer cursos em Canaa dos Carajas;

5.19 criar politica de esforcos coletivos e de parcerias para a institucionalizacéo de
uma Universidade Publica em Canaa dos Carajas a partir de 2016;

5.20 articular, durante a vigéncia deste Plano, com as Instituicbes de Ensino
Superior da Regido Sul e Sudeste do Pard e com a Sociedade Civil Organizada, a
fim de estabelecer politica de ampliacdo de vagas, visando atender o maior nimero
possivel de alunos do municipio;

5.21 estabelecer, durante a vigéncia deste Plano, parcerias para a integracao entre
a rede municipal de ensino com as IES, proporcionando, desta forma, o trabalho de
extensao universitaria com a comunidade.

5.22 apoiar, durante a vigéncia deste Plano, a permanéncia das pessoas com
deficiéncia nos cursos de educacao superior;

5.23 consolidar e ampliar programas e agfes de incentivo & mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduacéo e pos-graduacao, tendo em vista o enriquecimento
da formacé&o de nivel superior;

5.24 institucionalizar programa de composicdo de acervo fisico e digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacao ofertados no
polo UAB, a partir do segundo ano de vigéncia deste plano, assegurando a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
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5.25 consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educacao
superior como forma de superar exames vestibulares isolados, incentivando a
criacdo de mecanismos que estabelecam o preparo dos candidatos as vagas em
instituicdes publicas;

5.26 criar um Forum Municipal de discussdo do Ensino Superior até o final do
segundo semestre de 2016, com o objetivo de constituir grupo com diferentes
representacfes, a serem definidas nesse, para a implementacdo das estratégias
previstas no PME no que diz respeito ao Ensino Superior, para tratar
especificamente da educacao superior no Municipio, a fim de estabelecer um debate
permanente sobre a demanda de candidatos e a oferta de cursos de graduacao por
instituicBes publicas, as areas estratégicas e prioritarias para o atendimento dessa
demanda, a qualidade dos cursos ministrados por essas instituicdes, e também,
visando fortalecer a busca pela instalacdo de um Po6lo e posteriormente de um
Campus Universitario da UNIFESSPA — UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E
SUDESTE DO PARA em Canaéa dos Carajas;

5.27 promover um espaco de escuta para a comunidade, no Férum Municipal de
discussdo do Ensino Superior, identificando como ocorre 0 acesso e possiveis
inibidores desse, contando com a representacao de diversos grupos interessados;

5.28 articular a implementacdo destas estratégias com as diferentes metas postas
neste documento, com o objetivo de promover o acesso ao Ensino Superior;

5.29 fiscalizar, por meio dos 6rgdos competentes e de comissdo especial dos
Foruns, o cumprimento da meta e das estratégias previstas neste documento;

5.30 garantir, a partir de 2016, a oferta dos Cursos de Licenciatura Plena em
Letras/Libras, Pedagogia Bilingue e Educacao Especial pelas Universidade Aberta
do Brasil (UAB), Universidades Federais e Estaduais no municipio de Canaéd dos
Carajas;

Meta 6 - Elevar a qualidade da educacédo superior e ampliar a proporgédo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias da Meta:

6.1 apoiar, durante a vigéncia deste Plano, de forma intensiva, a criagdo e
consolidagdo de cursos de pos-graduacdo (mestrado e doutorado) e o
desenvolvimento de pesquisas nas IES, como forma de qualificar os profissionais da
regido e promover a formagédo continuada em suas respectivas areas;

6.2 criar mecanismos de acompanhamento das praticas das Instituicdes de Ensino
Superior que atuam no Municipio, para garantir a qualidade dos cursos em nivel
superior ofertados por instituicbes Privadas, Estaduais e Federais;
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6.4 fomentar a criacdo de nucleos de estudos municipal permanentes, com
possibilidade de parceria com as IES, e os profissionais e segmentos ligados a
educacdo do Municipio (sindicatos, alunos de graduacdo e pos-graduacao,
funcionarios de diferentes setores da educacdo, professores, gestores,
pesquisadores), com o0 objetivo de estabelecer inter-relacdes tedrico-praticas
concernentes as necessidades, mudancas, adequacdes e problemas educacionais
locais, regionais, nacionais e internacionais, considerando a realidade global e
colaborando para o incentivo ao desenvolvimento de novos projetos de pesquisas
para a pos-graduacgao;

6.5 apoiar a promocao da melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicacdo de instrumento proprio de avaliacdo aprovado
pela Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior - CONAES, integrando-
0s as demandas e necessidades das redes de educacédo basica, de modo a permitir
aos graduandos a aquisicdo das qualificagcbes necessarias a conduzir 0 processo
pedagdgico de seus futuros alunos (as), combinando formac&o geral e especifica
com a pratica didatica, além da educacdo para as relacdes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com deficiéncia;

6.6 cooperar com a Unido para o cumprimento das estratégias previstas no Plano
Nacional de Educacéo relacionadas a esta Meta;

6.7 fiscalizar, por meio dos 6rgdos competentes e de comissao especial, 0
cumprimento da meta e das estratégias previstas no Plano Municipal de Educacéo,
focalizando a importancia deste processo para os residentes em Canada dos Carajas;

Meta 7 Elevar gradualmente o niumero de matriculas na pods-graduacao stricto
sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e
25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Submeta 7.1 colaborar com a Unido, dentro do seu limite constitucional para
elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-graduacao stricto sensu,
de modo aincentivar a titulagdo de mestres e doutores oriundos do Municipio.

Estratégias das Metas:

7.1.1 propor a implantacao, em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, e em
parceria com empresas privadas, a oferta de cursos de pos-graduacao stricto sensu
utilizando metodologias, recursos e tecnologias de educacéo a distancia, inclusive
por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, no Pélo Universitario de
Canaa dos Carajas;

7.1.2 promover, a cada trés anos, a partir do segundo ano de vigéncia deste Plano,
levantamentos periddicos dos residentes em Canaéa dos Carajas, formados em poés-
graduacdo, com o apoio da Unido, no intuito de investigar as causas e os obstaculos



76

na progressao proposta na meta, bem como planejar taticas de atracdo para novos
pesquisadores residentes no Municipio;

7.1.3 garantir, na forma da lei, nas Instituicdes de Educacao Superior instaladas no
Polo Universitario de Canad dos Carajas, a oferta de cursos de extensdo, para
atender as diferentes necessidades da educacéo continuada, numa perspectiva de
integrar o necessario esfor¢co nacional de elevacdo da escolaridade e formacéo do
cidadao brasileiro;

7.1.4 incentivar e colaborar com os profissionais da Educacédo para a elaboragéo de
seus pré-projetos de pesquisa a fim de participarem de seletivas para o mestrado e
doutorado, dando énfase a elevacdo do padrdo de qualidade do ensino publico
municipal, por meio do estabelecimento de pesquisas cientificas e a execucdo de
projetos nas escolas de Canad dos Carajas, de modo que, efetivamente, dessa
forma, haja articulacéo entre programas de pos-graduacao stricto sensu e Municipio;

7.1.5 incentivar os profissionais da educacdo a cursarem mestrado profissional,
visando aperfeicoamento das ac¢des educacionais no &mbito municipal, com foco no
desenvolvimento e estimulo a inovacdo, bem como incrementar a formacédo de
recursos humanos para a inovagcdo em educacgéao, de modo a buscar o aumento dos
resultados positivos das variadas acdes praticadas no Municipio;

7.1.6 buscar através das Universidades Publicas e em parceria com empresas
privadas, Programas para a oferta de cursos de pés-graduacédo stricto sensu, que
utilizem, inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacdo a distancia
para execu¢cdo dos mesmos;

7.1.6.1 propor parceria entre a Prefeitura e empresas privadas para implementacao
de cursos de pos-graduagdo Strictu Sensu em educacgdo visando aumentar
gualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e tecnolégico do Pais e da
regido, criando vinculo de cooperacdo cientifica entre Instituicbes de Educacéo
Superior — IES, poder publico e empresa privada;

7.1.7 implementar acdes coordenadas e integradas as instituicbes de ensino
superior e 6rgaos colegiados, para favorecer o acesso de profissionais do campo e
das comunidades indigenas aos programas de mestrado e doutorado;

7.1.8 apoiar a ampliacdo da oferta de programas de pés-graduacdo stricto sensu,
especialmente os de mestrado, nos campi novos abertos em decorréncia dos
programas de expanséo e interiorizacao das instituicdes superiores publicas;

7.1.9 fomentar a criacdo, manter e expandir acervo fisico e digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pos-graduacdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia no Polo universitario de Canad dos Carajas, a partir do
segundo ano de vigéncia desse plano;

7.1.10 implementar projetos e acdes que objetivem estimular a participacdo dos
profissionais em pesquisas cientificas através da pos-graduacdo, incentivando a
atuacdo em rede para a criacdo de grupos de pesquisa que tenham foco em
tematicas de interesse local,;
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7.1.10.1 estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formacdo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a cultura da Regido
amazonica e estimule a geracdo de emprego e renda na regido em parceria com o
setor privado;

7.1.11 promover estudos que apontem a viabilidade de auxilio e apoio aos
profissionais da educacédo, candidatos e/ou alunos regularmente matriculados em
cursos de poés-graduacao stricto sensu, a fim de ampliar a proporcdo de mestres e
doutores atuantes na Educacao;

7.1.12 articular junto as IES para que possibilitem acesso aos profissionais da
educacdo aos diferentes espacos académicos, destacando bibliotecas, acervos
digitais, palestras, congressos, eventos cientificos entre outros e com ampla
divulgacao, para que estes se mantenham ligados as universidades, se solidifiquem
como professores pesquisadores e colaboradores, possibilitando maior interesse e
preparo para a formacédo em pos-graduacao;

7.1.13 fomentar a promocéao de formacéao inicial e continuada dos (as) profissionais
técnico-administrativos que atuem no Municipio, em instituicbes de educacdo
superior em parceria com empresas privadas;

7.1.14 fiscalizar, por meio dos 6rgédos colegiados e da criacdo de comisséo especial
dos Foruns de Educacgdo, o cumprimento da meta e das estratégias previstas no
PME, relacionadas a essas, enfocando a importancia deste processo para 0
Municipio de Canaé dos Carajas;

7.1.15 fomentar a partir de 2016, a oferta dos Cursos de Licenciatura Plena e Pos —
Graduacdo em Letras/Libras, Pedagogia Bilingue e Educacdo Especial pela
Universidade Aberta do Brasil (UAB), Universidades Federais e Estaduais no
municipio de Canaé dos Carajas.

5.5 EIXO V - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Meta 8 - Elevar a escolaridade média da populacédo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populacfes do campo, e de menor
escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Estratégias da Meta:

8.1 institucionalizar até o fim de 2016 programas e desenvolver tecnologias para
correcdo de fluxo, recuperacdo de estudos, acompanhamento pedagogico
individualizado, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
atendendo as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2 implementar em 2017 programa de alfabetizacdo de jovens e adultos para os
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segmentos populacionais considerados, que estejam fora da escola, associados a
outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, apds a
alfabetizacao inicial;

8.3 efetivar e garantir até 2016 o0 acesso gratuito a exames de certificacdo de
conclusdo do ensino fundamental e promover em parceria com a rede estadual de
ensino exames de certificacdo de conclusao do ensino médio;

8.4 instituir até 2017 a oferta gratuita de educacédo profissional técnica em parceria
com as entidades privadas de servi¢co social e de formagéo profissional vinculadas
ao sistema sindical, e ao sistema S de forma concomitante ao ensino ofertado na
rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 promover, em parceria com as areas de saude, assisténcia social e empresas
privadas o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escolas, especificos
para os segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo
e colaborar com o Municipio para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede
publica regular de ensino;

8.6 promover a partir de setembro de 2015 e anualmente busca ativa de jovens e
adultos pertencentes aos segmentos populacionais considerados, em parceria com
as areas de assisténcia social, saude e protecao a juventude.

Meta 9 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 60% (sessenta por cento) sendo 30% em 2016 e 30% em 2017 e, até o
final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias de Meta:

9.1 realizar a partir de 2015 e anualmente diagnostico dos jovens, adultos e idosos
com ensino fundamental e médio incompletos, bem como os analfabetos que néo
tiveram acesso a educacao na idade recomendada, para identificar a demanda ativa
por vagas na educacao de jovens e adultos e no programa de alfabetizacéo;

9.2 implementar em 2016 programa de alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos,
gue estdo em situacédo de analfabetismo absoluto ou funcional, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagéo;

9.2.1 realizar anualmente chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.3 reformular e aplicar em 2016 o exame especifico (Exame de Competéncia), que
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permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze)
anos de idade, visando restaurar o percurso escolar;

9.4 executar em 2016 através de proposi¢cdes das unidades escolares agbes de
atendimento ao estudante da educacao de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo escolar e saude, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a area da saude
e assisténcia social;

9.5 estabelecer em 2016 estratégias e mecanismos de parcerias e incentivos que
integrem os segmentos empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino,
para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas com a oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacédo de jovens e
adultos com propostas e metodologias especificas inclusive com atendimento na
prépria empresa;

9.6 assegurar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promoc¢do de politicas de erradicagcdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de Vvalorizagdo e compartiihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas;

9.7 garantir a partir de agosto de 2015 e anualmente formagdao inicial e continuada
especifica para os profissionais e trabalhadores da educacédo, que contemple as
especificidades da modalidade de ensino da Educacao de Jovens e Adultos;

9.8 criar em 2015 critérios para lotacdo e avaliacdo com intuito de assegurar a partir
de 2016, quadro de profissionais e trabalhadores com perfil adequado as
necessidades especificas do publico da Educacdo de Jovens e Adultos e a
qualidade do ensino e da aprendizagem;

9.9 adquirir 600 volumes de livros literarios e paradidaticos, por ano, ao longo do
periodo de vigéncia deste plano, para ampliacdo do acervo da biblioteca do Centro
Municipal de Educacgéo de Jovens e Adultos José de Deus Andrade e nas Unidades
de Ensino Municipal que ofertarem a Educacao de Jovens e Adultos.

Meta 10 - Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacdo de jovens e adultos, na forma integrada a educacéao profissional, nos
ensinos fundamental e médio.

Estratégias de Meta:

10.1 instituir até o fim do primeiro semestre de 2017 programa municipal de
educagcdo de jovens e adultos voltado a conclusdo do ensino fundamental e a
formacdo profissional inicial, de forma a estimular a conclusao da educacéo basica,



80

10.2 fomentar em 2016 a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas,
inclusive na modalidade de educac&o semipresencial;

10.3 assegurar a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia, da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espacgos
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.3.1 fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacdo continuada de professores e professoras da rede publica
gue atuam na EJA articulada a educacéo profissional.

5.6 EIXO VI - EDUCACAO ESPECIAL

Meta 11 - Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacdo, o acesso a educacao béasica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servi¢cos especializados, publicos ou conveniados.

Estratégias da Meta:

11.1 promover a partir de setembro de 2015 e anualmente, a busca ativa da
populacdo do segmento populacional considerados na meta 4, em parcerias com as
areas de assisténcia social, satude e protecdo a juventude;

11.2 promover, no prazo de até 03 (trés) anos do PME, a universalizacdo do
atendimento escolar & demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagédo, observado o que dispde a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional,

11.3 implantar e complementar, no prazo de 03 (trés) anos apds a aprovacao deste
PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formacéo continuada de
professores e professoras para 0 atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades quilombolas conforme
necessidade e demanda;

11.4 garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
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conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

11.5 garantir no prazo de 02 (dois) anos apds a aprovacao deste PME, a criacéo de
centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes académicas e integrados por profissionais das é&reas de saude,
assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as)
professores da educacdo bésica com os (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

11.6 garantir a partir do primeiro ano da aprovacdo do PME, programas
suplementares que promovam a acessibilidade nas reparticdes publicas e de ensino,
para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por
meio da adequacédo arquitetbnica, da oferta de transporte publico escolar adaptado,
de acordo com os critérios da legislacdo, acompanhados por monitores e da
disponibilizacdo de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades
de ensino, a identficacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

11.7 garantir e implementar até 2016 oferta de educacdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com
deficiéncia auditiva de O (zero) a 17 (dezessete) anos bem como na modalidade
EJA, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22
do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencéao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

11.8 garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

11.9 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situacdes de
discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

11.9.1 ativar e reestruturar em 2016 o programa Beneficio de Prestagdo Continuada
(BPC) na Escola em parceria com 0s 0rgaos publicos de assisténcia social para o
acompanhamento, monitoramento e permanéncia na escola dos beneficiarios;

11.10 garantir a partir de 2016 e semestralmente, oficinas com especialistas na area
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da educacao especial, voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogao
do ensino e da aprendizagem, contemplando todos os envolvidos no processo
educacional, bem como das condi¢cbes de acessibilidade dos (as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.11 garantir ao longo da vigéncia deste PME, a interdisciplinaridade para subsidiar
a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

11.12 garantir ao longo da vigéncia deste PME, a articulagéo intersetorial entre
orgaos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar, na educacao de jovens e adultos,
das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatéria, de forma a assegurar a atencao
integral ao longo da vida;

11.13 garantir ao longo da vigéncia deste PME, a ampliacdo das equipes de
profissionais da educacao para atender a demanda do processo de escolarizacao
dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,
tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

11.14 definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagdo e supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo através dos Conselhos de
Educacéo;

11.15 garantir durante a vigéncia deste PME, por iniciativa da Secretaria Municipal
de Educacdo e em parcerias com a Secretaria de Saude, Orgédos Publicos de
Assisténcias Social e empresas privadas, a obtencéo de informacao detalhada sobre
o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos e para alunos com
idade superior a faixa etaria de escolarizagéo obrigatoria;

11.16 garantir a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, a inclusdo na
formacdo inicial e continuada dos cursos de formac&do para profissionais da
educacgéo, inclusive em nivel de pos-graduacéo, observado o disposto no caput do
art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo;
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11.17 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condicdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculadas nas redes publicas de ensino;

11.18 promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
a oferta de formacéo continuada e a producao de material didatico acessivel, assim
como o0s servicos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participacédo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica
de ensino;

11.19 criar o Férum Municipal de Educacao Inclusiva em 2016 com a finalidade de
garantir politicas publicas educacionais, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica e privada de educacédo basica, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

11.20 garantir a partir do primeiro ano de vigéncia deste PME, a prioridade no
atendimento e acompanhamento no processo diagnéstico de emissao dos laudos
médicos aos alunos encaminhados pelo Centro Viver e Conviver em parcerias com
os profissionais especializados da area de saude;

11.21 viabilizar a partir de 2016, em parceria com a Secretaria de saude, o
atendimento do neuropediatra para atender a demanda do municipio;

11.22 assegurar a comunidade, através do FGrum Municipal de Educacéo Inclusiva,
mediante campanhas informativas e estudos nos espacos educativos, o
conhecimento acerca da legislacdo que respalda a educacdo de qualidade para
todos;

11.23 garantir por meio do Forum Municipal de Educacédo Inclusiva, programas e
acOes de combate ao preconceito e discriminacdo no ambiente escolar e comunitario
por meio de campanhas na midia nos estabelecimentos de ensino e na comunidade
geral garantindo as tematicas da diversidade (pessoa com deficiéncia, diversidade
sexual, emigracao, abrigos, questdes étnicas raciais);

11.24 garantir, em dois anos ap0s a aprovagdo deste PME, a observancia e o
cumprimento da legislacdo de infraestrutura das escolas, conforme estabelecido nas
normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) e respectivo Sistema
de Ensino, para o recebimento e permanéncia dos alunos com necessidades
educacionais especiais;

11.25 ampliar a partir de 2016, a oferta de EJA no turno diurno na perspectiva de
educacao inclusiva;



84

11.26 estabelecer, a partir do ano de 2016, parceria com o Sistema S e instituices
governamentais e ndo governamentais para garantir a oferta de qualificacao
profissional para a juventude, adultos e para pessoas idosas, publico-alvo da
Educacédo Especial para sua posterior inclusdo no mercado de trabalho;

11.27 garantir, a partir do ano de 2016, recursos financeiros para a oferta de curso
de formacdo continuada em Braille, Libras, Soroban, Deficiéncia Intelectual,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotacao
aos/as servidores da rede, com abertura de vagas a comunidade, considerando os
pré-requisitos de cada curso;

11.28 criar e garantir, a partir de 2016, a efetivagdo das categorias profissionais a
seqguir descritas:

a) Cuidador/a - aquele que cuida das condi¢cdes de higiene, transporte e
alimentacdo da crianca com deficiéncia, nas etapas da Educacgao Infantil
Ensino Fundamental, durante o periodo em que a mesma esta na escola;

b) Professor/a do Atendimento Educacional Especializado — AEE - o
profissional habilitado para atuar em salas de recursos multifuncionais;

c) Professor Mediador para AEE de Altas Habilidades ou Superdotacdo —
aguele que interage visando adaptar o estudante com altas habilidades ou
superdotacdo, com os saberes que sdo capazes de desenvolver;

(¢

11.29 ampliar parceria, a partir da aprovagdo deste PME, com a Secretaria de
Saude, Secretaria de Desenvolvimento Social, Emprego e Trabalho, e outros, para
gue estas disponibilizem profissionais (Fisioterapeutas, Assistente Social, Terapeuta
Ocupacional, Psicologo, Odontélogo e Fonoaudiélogo) ampliando a carga horéario do
atendimento de 30 ou 40 horas conforme previsto no Conselho da Classe
profissional, com a finalidade de prestar atendimento ao educando, triagem nas
escolas e ministrar cursos de formacdo continuada para os profissionais do
municipio;

11.30 instituir, em 2016 e anualmente até a vigéncia deste PME, em parceria com a
Secretaria de Saude, testes de acuidade visual e triagem auditiva escolar no inicio
do periodo letivo nas escolas publicas e privadas, registrando os resultados nas
fichas individuais dos alunos da Educacéo Infantil e Ensino Fundamental, e tomar as
medidas cabiveis (encaminhamentos) caso necessario.

5.7 EIXO VIl - EDUCACAO DO CAMPO

Meta — 12 Universalizar, até 2016, a educacao infantil do campo na pré-escola
para as criangcas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos de idade, e ofertar educagéo
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 10% (dez) por cento das
criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta:
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12.1 ampliar o atendimento em 20% na pré-escola do campo visando atingir a
universalizacdo do atendimento ainda em 2016 para todas as criancas de 4 (quatro)
e 5 (cinco) anos de idade;

12.2 elaborar até o final de 2016 proposta pedagdgica, matriz curricular e calendario
escolar da creche para atender as especificidades da educac¢éo do campo;

12.3 efetivar o atendimento para a populacao de até 3 (trés) anos de idade em 2016
na Escola Carlos Henrique localizada na Vila Ouro Verde, pois la ja existe uma sala
de aula propria para esse atendimento, e a partir de 2018 ampliar o atendimento
para 1,25% da populacdo nessa faixa etaria a cada ano até atingir 10% de
atendimento ao final da vigéncia deste PME, preservando o direito de opcédo da
familia;

12.4 implementar e garantir em 2016 a melhoria do fornecimento de alimentacéo
escolar da educacao infantil por meio de parcerias com 0s pequenos produtores e
fomentar a criacdo de cooperativas de producédo local para o fornecimento de
géneros alimenticios para enriquecer a alimentacao escolar.

12.5 realizar, a cada 2 anos apés aprovacédo deste PME, em regime de colaboracéo,
com as secretarias de salde, assisténcia sociais e demais 0rgdos e entidades
publicas e privadas levantamento da demanda por educacao infantil pré-escola para
a populacédo de 4 e 5 anos e creche para a populacao de até 3 (trés) anos, como
forma de definir as metas de expanséo da rede publica municipal de ensino segundo
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais, bem como o
planejamento da oferta para o atendimento da demanda manifesta, preservando o
direito de opcédo da familia em relagcéo as criancas de até 3 (trés) anos;

12.6 garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil do campo das criancas
de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e
as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

12.7 implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagcdo da educacao
infantil do campo, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condi¢cOes de gestdo, os recursos pedagodgicos, a situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes;

12.8 promover em 2016 a formacéo inicial e continuada dos(as) profissionais da
educacdo infantii do campo, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formagé&o superior;

12.9 estimular a articulagdo entre pés-graduacédo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacdo para profissionais da educacdo do campo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais
no atendimento da populacéo de O (zero) a 5 (cinco) anos;

12.10 fomentar o atendimento das populacbes do campo e das comunidades
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indigenas e quilombolas na educacédo infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de criancas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

12.11 priorizar o acesso a educacdo infantii do campo e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos(as)
alunos(as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas
surdas e a transversalidade da educacao especial nessa etapa da educacao bésica;

12.12 preservar as especificidades da educacao infantil do campo na organizacao
das redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do(a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental,

12.13 criar em 2016 mecanismos para fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas na educacdao infantil, em
especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em colaboracgéo
com as familias e com os 6rgaos publicos de assisténcia social, salude e protecdo a
infancia.

Meta 13 - Universalizar o Ensino Fundamental de nove anos do campo para
toda a populacdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME

Estratégias da Meta:

13.1 criar até o fim de 2016 em conjunto com os profissionais da educacao e de
forma democratica mecanismos para 0 acompanhamento individualizado dos(as)
alunos(as) do ensino fundamental diagnosticados inicialmente com alguma
insuficiéncia de aprendizagem;

13.2 criar até o fim de 2015 mecanismos para a correcdo da taxa de distorcao
idade/série do ensino fundamental do campo que em 2014 estava em 53% (312)
alunos;

13.3 criar em 2016 mecanismos para fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminag&o, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condicbes adequadas para 0 sucesso escolar dos(as) alunos(as), em colaboracéo
com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;
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13.4 promover a cada 2 anos a busca ativa de criancas e adolescentes fora da
escola, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

13.5 desenvolver até o fim de 2016 tecnologias pedagdgicas adequadas de
maneira articulada, a organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a
escola e o ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao
especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas,
inclusive com a melhoria da oferta de alimentacédo escolar;

13.6 disciplinar em 2016 no ambito do sistema de ensino municipal, a organizacao
flexivel do trabalho pedagdgico do ensino fundamental do campo, incluindo
adequacdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade
cultural e as condi¢bes climaticas da regiao;

13.7 criar até o fim de 2016 mecanismos para a efetivacdo da relacdo das escolas
com instituicbes e movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de
atividades culturais para a livre fruicdo dos(as) alunos(as) dentro e fora dos espacos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo
cultural;

13.8 promover e incentivar a partir de 2016 uma maior participacdo dos pais ou
responsaveis no acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio da
criacdo de mecanismos para estreitar as relacdes entre as escolas e as familias;

13.9 estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as
populacbes do campo, indigenas, quilombolas e povos da floresta, nas préprias
comunidades.

Meta 14: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro)
ano do ensino fundamental

Estratégias da Meta:

14.1 estruturar em 2016 os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos
iniciais do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as) alfabetizadores e
com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagéo plena de todas
as criancgas até o final do 3° ano do ensino fundamental;

14.2 fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos(as) alunos(as), consideradas as diversas
abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

14.3 promover e estimular até 2016 a formacdo inicial e continuada de
professores(as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas
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tecnologias educacionais e praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a
articulacdo entre programas de pds-graduacédo stricto sensu e acdes de formacao
continuada de professores(as) para a alfabetizacao;

Meta 15- Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populagbes do campo, e de menor
escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e nao negros declarados a
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

Estratégias da Meta:

15.1 institucionalizar até o fim de 2016 programas e desenvolver tecnologias para
correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para
recuperacdo de estudos, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

15.2 implementar programas de educacdo de jovens e adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, ap0s a alfabetiza¢éo inicial;

15.3 efetivar e garantir até 2016 o0 acesso gratuito a exames de certificacdo de
conclusao do ensino fundamental e promover em parceria com a rede estadual de
ensino exames de certificacdo de conclusdo do ensino médio;

15.4 instituir até 2017 a oferta gratuita de educacéao profissional técnica em parceria
com as entidades privadas de servico social e de formacéo profissional vinculadas
ao sistema sindical, e ao sistema S de forma concomitante ao ensino ofertado na
rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

15.5 promover, em parceria com as areas de saude, assisténcia social e empresas
privadas o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos
para 0s segmentos populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo
e colaborar com o Municipio para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem,
de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento desses estudantes na rede
publica regular de ensino;

15.6 promover a cada 2 anos busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia
social, saude e protecdo a juventude.
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Meta 16 - Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 60% (sessenta por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste
PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 30% (trinta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias da Meta:

16.1 realizar a cada 2 anos diagnostico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
educacao de jovens e adultos;

16.2 realizar anualmente chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes
federados e em parceria com organizagfes da sociedade civil,

16.3 realizar avaliacao, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de
alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

16.4 executar acbes de atendimento ao(a) estudante da educacdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo escolar e
saude, inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em
articulacdo com a area da saude e Assisténcia Social;

16.5 estabelecer em 2016 mecanismos de parcerias e incentivos que integrem 0s
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das
empregadas com a oferta das acdes de alfabetizacdo e de educacédo de jovens e
adultos inclusive na propria empresa;

16.6 considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

Meta 17 -Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
educacao de jovens e adultos, na forma integrada a educacéao profissional, nos
ensinos fundamental e médio.

Estratégias da Meta:

17.1 instituir programa municipal de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a
estimular a concluséo da educacéao basica;
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17.2 fomentar em 2016 a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo e das comunidades indigenas e quilombolas,
inclusive na modalidade de educacéao a distancia,

17.3 estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo béasica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e 0 espacgo
pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas.

5.8 EIXO VIl - EDUCACAO INDIGENA E AFRO

Meta 18 - Criar politicas publicas educacionais na educacdo basica que
contemple o ensino da histéria e da cultura afro e indigena em todas as
unidades de ensino do municipio, com vistas a Reparacdes, Reconhecimento e
Valorizag&o de Agdes Afirmativas.

Estratégias da Meta:

18.1 garantir no segundo semestre de 2016, seminario que aborde relacdes étnico-
raciais, sociais, pedagogicas, procedimentos de ensino, condi¢cdes oferecidas para
aprendizagem, objetivos tacitos e explicitos da educacao oferecida nas escolas,
inserindo as deliberacbes deste na proposta pedagdgica do municipio, e
posteriormente em 2017 realizar visitas/seminario/exposicdo anual no més de
novembro, ano a ano durante a vigéncia deste PME, apresentando acodes
garantidas no Projeto Politico Pedagogico de cada unidade escolar, dos diferentes
niveis e modalidades de ensino;

18.2 garantir a insercao e a implementacao em 2017 da Educagdo das Relacdes
Etnico-Raciais, Ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana bem como
Educacéo Escolar Indigena nas diretrizes curriculares;

18.3 proporcionar aos indios locais, na comunidade Atikum a recuperacdo de suas
memorias histdricas (tocadores de instrumentos musicais, contadores de narrativas
miticas, pajés e xamas, rezadores, raizeiros, parteiras, organizadores de rituais,
conselheiros e outras fungdes proprias); a reafirmacgéo de suas identidades étnicas;
a valorizacdo de suas ciéncias e sua lingua.

Meta 19 — Adquirir, elaborar e publicar sistematicamente material didatico
especifico e diferenciado que valorize as culturas indigenas e afro, afirmacéo e
manutencdo da diversidade étnica.

Estratégias da Meta:
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19.1 prover e ampliar as bibliotecas com materiais didaticos e paradidaticos sobre
tematica étnico-racial, adequados a faixa etaria;

19.2 adquirir no primeiro semestre de 2017, e sequencialmente a cada ano materiais
didatico-pedagdgicos que respeitem e promovam a diversidade étnico-racial, tais
como: filmes, jogos, brinquedos com diferentes caracteristicas étnico-raciais, de
género e de pessoas com deficiéncia,

19.3 referendar livros didaticos que inclui Educagéo Etnico-raciais e a histéria e
cultura afro-brasileira, africana e indigena;

19.4 elaborar materiais didaticos de acordo com a realidade local, sob orientacdo de
especialistas na area de Ciéncias Humanas, com foco em Educacdo Indigena,
Historia da Africa e Cultura Afro-brasileira.

5.9 EIXO IX - EDUCACAO TECNICA E PROFISSIONAL

Meta 20 Triplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico.

Estratégias da Meta:

20.1 fomentar a expanséo das matriculas de Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio no municipio em parceria com o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, levando em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacédo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais, culturais,
locais e regionais, bem como a interiorizacado da Educacéo Profissional,

20.2 estimular por meio de parceria entre 6érgdos publicos e privados a expanséo da
oferta de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio na rede publica estadual de
ensino;

20.3 fomentar a expansdo da oferta de Educacédo Profissional Técnica de Nivel
Médio na modalidade de EAD, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a Educacdo Profissional publica e gratuita, assegurado o padrdo de
gualidade;

20.4 estimular por meio de parcerias entre 6rgaos publicos e privados a expansao do
estagio na Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio e do Ensino Médio regular,
preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario formativo do/a
estudante, visando a formacao de qualificacbes proprias da atividade profissional, a
contextualizagao curricular e ao desenvolvimento da juventude;

20.5 apoiar a ampliacdo da oferta de matriculas gratuitas de Educacgéo Profissional
Técnica de Nivel Médio pelas entidades privadas de formacdo profissional,
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vinculadas ao sistema S e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa
com deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade;

20.6 apoiar a expansdo do atendimento do Ensino Médio gratuito integrado a
formacdo profissional para as populacdes do campo e para as comunidades
indigenas e quilombolas, de acordo com 0s seus interesses e necessidades;

20.7 promover a expansdo da oferta de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio para as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

20.8 incentivar a Reducao das desigualdades étnico-raciais e regionais ao acesso e
permanéncia na Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio, inclusive mediante a
adocao de politicas afirmativas, na forma da Lei.

Meta 21 - Promover a Educacéo Profissional de formacdao inicial e continuada
para pelo menos 15% da populacdo durante a vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta:

21.1 incentivar por meio de parcerias com Instituicées publicas e privadas a oferta da
educacao profissional para garantir a qualidade profissional no desenvolvimento dos
servicos na regiao;

21.2 fomentar durante a vigéncia deste Plano Municipal de Educacdo por meio de
parcerias com entes publicos e privados, programas especificos de formacéo inicial
e continuada, com prioridade para os menos favorecidos da populagdo com
finalidade de gerir empregos e renda;

21.3 estabelecer em parceria com érgdos publicos e privados politicas publicas para
a educacéao profissional;

21.4 promover a partir de 2017 projeto que integre a educacao profissional nas
etapas da educacao de jovens e adultos correspondente ao ensino fundamental.

5.10 EIXO X - GESTAO E FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 22 - Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos alunos da educacao basica.

Estratégias da Meta:

22.1 ampliar o atendimento a educacao integral em 2,5% ao ano, a partir da data de
aprovacao do plano, totalizando 25% em 10 anos;

22.2 implantar a partir de 2017 educacéo integral em uma escola localizada na zona
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rural: Escola Carlos Henrique (Vila Ouro Verde). O atendimento sera para todos os
alunos de educacgéo Infantil e ensino fundamental anos iniciais, baseando-se no
percentual definido para o atendimento em 10 anos, definindo a cada ano a escola e
0 percentual do atendimento com base nos critérios estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educacéo;

22.3 institucionalizar e manter, em regime de colaboragédo Programa nacional de
ampliacao e reestruturacédo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
cobertas poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacao de
recursos humanos para a educacdo em tempo integral,

22.4 adequar o ambiente escolar, de cada unidade de ensino um ano antes da oferta
da educacédo integral para atender as necessidades dos alunos em periodo de
tempo integral, inclusive aos alunos com necessidades educativas especiais,
durante o periodo de vigéncia desse plano;

22.5 garantir em cada escola de periodo integral profissional com especializacédo
com habilitacdo em Psicopedagogia/Neuropsicopedagogia, com o propésito de
alinhamento dos trabalhos em todas as etapas do conhecimento;

22.5.1 buscar parcerias para garantir em cada escola de periodo integral
profissionais de enfermagem e nutricionista para o atendimento de no maximo 05
(cinco) escolas;

22.6 adequar mediante a disponibilidade nas unidades escolares de espaco
arquitetbnico e mobiliario adequado para atendimento em tempo integral.
(Adequacdo planejada da implantacdo do Programa de Educacdo Integral na
Escola);

22.7 atender as escolas do campo e de comunidades indigenas e quilombolas na
oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta prévia e informada,
considerando-se as peculiaridades locais;

22.8 garantir a implantagdo nos cinco primeiros anos de vigéncia do PME para o
atendimento das criancas, adolescentes, jovens e adultos em diferentes espacos
educativos, culturais e esportivos e em equipamentos publicos, como centros
comunitérios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

22.9 prover nas escolas de tempo integral, para todas as criangas e jovens
matriculadas, um minimo de 03 (trés) refeicbes adequadas e definidas por
nutricionista; monitoria das tarefas escolares; desenvolvimento da pratica de
esportes, atividades artisticas e culturais, associados as ac¢des socias educativas e
em parceria com a Secretaria Municipal de Saude, Secretaria de Desenvolvimento e
Assisténcia Social e Fundag&o Municipal de Cultura, Esporte e Lazer (FUNCEL);

22.10 garantir o atendimento a educagdao em tempo integral para pessoas com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo para toda a Educacgdo Basica, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicdo especializada;

22.11 promover a reorganizacdo/adequacédo predial e curricular das instituicdes de
ensino, contemplando a acessibilidade e as dimensdes indissociaveis do educar e
cuidar e promovendo adequacBes que contemplem a variabilidade didatica,
ludicidade, praticas esportivas e culturais, orientadas pela funcdo da escola de
promocdo da formacao integral, sob responsabilidade das mantenedoras, (Estado/
Prefeitura/SEMED);

Meta 23 - Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes projecf6es do IDEB para o municipio.

Niveis de Ensino Metas Projetadas para o Brasil
2015 2017 2019 2021
Ensino Fundamental Anos Iniciais 5,2 5,5 57 6,0
Ensino Fundamental Anos Finais 47 5,0 52 55
Ensino Médio 43 4.7 5,0 5,2
. : Metas Projetadas para o Municipio
Niveis de Ensino 2015 2017 2019 2021
Ensino Fundamental Anos Iniciais 4.6 49 5,2 5,4
Ensino Fundamental Anos Finais 4.4 4.7 49 5,2
Ensino Médio 3,5 4.0 4.2 4.4

Estratégias da Meta:

23.1 induzir processo continuo de auto avaliacdo das escolas, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a elaboracdo e execucao do planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional,

23.2 estabelecer e implantar diretrizes pedagdgicas para a educacdo basica, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
cada ano de escolaridade;

23.3 assegurar que, no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% dos
alunos do Ensino Fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento elencados
no curriculo, e no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancando nivel suficiente de aprendizado
em relacéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 80 % (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;
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23.4 estabelecer politicas de estimulo as escolas para melhorarem a aprendizagem
dos alunos o desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente,
da direcao e da comunidade escolar;

23.5 implantar uma matriz de habilidades no primeiro ano de vigéncia do PME para
cada etapa de ensino, visando o dominio dos contetdos por todos os estudantes;

23.6 adequar as propostas curriculares das diretrizes pedagogicas para educacao
basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino
fundamental e médio respeitando a diversidade regional, estadual e local;

23.7 acompanhar e divulgar bienalmente os resultados dos indicadores do SAEB,
relativos as escolas, planejando, a partir dos resultados, as estratégias
metodoldgicas que assegurem a ampliacdo do nivel de qualidade de ensino,
garantindo a contextualizacdo desses resultados, com relacéo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondbmico das familias dos estudantes, a
transferéncia e o acesso publico as informacdes técnicas de concepcéo e operacao
do sistema de avaliacao;

23.8 executar o Plano de Acao Articulada — PAR e o Plano Plurianual — PPA em
consonancia com o Plano Municipal de Educacdo, tendo em vista, as metas e
estratégias estabelecidas para a Educacao Béasica Publica;

23.9 promover anualmente durante a vigéncia do PME a articulagdo dos programas
da area da educacdo, de ambito local, com os de outras areas, como saude,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacao de
rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional;

23.10 revisar curriculos e propostas pedagodgicas especificas para educacéo escolar
para as escolas do campo, incluindo os contetdos culturais correspondentes as
respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

23.11 garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar a¢cées educacionais, nos termos das Leis de n°:
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se
a implementacdo das respectivas diretrizes curricular nacional por meio de acdes
colaborativas com conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil,

23.12 atuar em parceria com 0rgaos de protecao e defesa da crianga, adolescente e
jovens nas politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situacao de risco e
vulnerabilidade, assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;
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23.13 fortalecer o apoio técnico e financeiro as unidades executoras, mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacdo da
comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a
ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica
dos Programas Federais com seus respectivos repasses, dando condi¢cdes para
execucao;

23.14 formalizar e executar os planos de ac¢des articuladas dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educacéo basica publica e as estratégias
de apoio técnico voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de
professores e professoras, profissionais de servigos e apoio escolar, a ampliacdo e
ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a melhoria e expansao da
infraestrutura fisica da rede escolar;

Meta 24 - Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira
para os profissionais da educacdo basica e superior publica de todos os
sistemas de ensino e, para o plano de carreira dos profissionais da educacao
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em Lei Federal, nos termos do inciso VIIl do art. 206 da Constituicéo
Federal.

Estratégias da Meta:

24.1 ampliar o investimento na educacdo municipal atingindo, em 10 anos, 28% da
receita liguida do municipio, sendo 0,5% de acréscimo ao ano, resultante de
impostos, inclusive o0 proveniente de transferéncias para manutencdo e
desenvolvimento do ensino publico;

24.2 assegurar que as futuras construcées de escolas do municipio, atendam aos
padrées de qualidade a serem estabelecidos conforme os Planos: Nacional,
Estadual e Municipal de Educacéo, cabendo ao Conselho Municipal de Educacéo
considerar os padrdes atuais das construces existentes, efetiva-las no prazo de 2
(dois) anos e garantir os padrdes de qualidade de acordo com as diretrizes
nacionais/modelo FNDE;

24.3 realizar e divulgar estudos sobre os custos da educacdo basica nas suas
diferentes etapas e modalidades, com base em parametros de qualidade, buscando
a melhoria da eficiéncia e a garantia da qualidade do atendimento;

24.4 Viabilizar através de projetos, recursos financeiros junto a esfera federal para
ampliacdo da rede fisica com o objetivo de acolhimento a todos que necessitarem de
vagas, atendendo aos parametros do numero de alunos por sala, garantindo a
melhoria da qualidade do ensino através das condigbes de trabalho para os
professores e equipe de apoio escolar;

24.5 buscar o aperfeicoamento permanente da Gestao na Educacéo, tornando-a um
meio para garantir uma educacéo de qualidade, quantidade do acesso, permanéncia
€ SuCesso;
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24.6 implantar na rede publica municipal de ensino e fomentar nas demais redes de
ensino publicas, o acompanhamento dos profissionais iniciantes, durante o estagio
probatdério com critérios préprios de acordo com sua area de atuacdo por equipe de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagédo
documentada, a decisdo pela efetivacdo apOds o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na &rea de atuacédo do
professor, com destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias
de ensino de cada disciplina;

24.7 realizar a cada dois anos conferencias pelo Férum Municipal de Educacao
(FME) para acompanhar e avaliar a implementacdo deste Plano Municipal de
Educacao;

Meta 25 -Ampliar o investimento publico em educacdo de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do
Pais no quinto ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10%
(dez) por cento do PIB ao final do decénio.

Estratégias da Meta:

25.1 assegurar recursos para a implantacdo do PME nos planos plurianuais LDO,
LOA do Municipio e do Estado;

25.2 elaborar a proposta orcamentaria anual da Secretaria Municipal da Educacéo
com base em levantamento das principais necessidades da rede escolar, levantadas
pelos Conselhos deliberativos e demais 6rgdos competentes;

25.3 viabilizar a divulgacdo das prestacfes de conta em linguagem acessivel para a
populacao, a partir da aprovacao do PME;

25.4 orientar o orcamento municipal de modo a cumprir as vinculagdes e sub
vinculagdes constitucionais para garantir padrées minimos de qualidade do Ensino;

25.5 criar e implantar, no ambito dos 6érgdos do Sistema Municipal de Educacéo,
sistema de informagdo com o aprimoramento da base de dados e aperfeicoamento
dos processos de coleta e armazenamento de dados censitarios e estatisticos;

25.6 potencializar a utilizacdo dos recursos repassados as Unidades Escolares com
qualificacdo dos envolvidos em: orcamento, gestdo, cotacdo de precos, licitacao,
prestacao de contas;

25.7 assegurar, durante o periodo de vigéncia do PME, o planejamento de acdes
Intersetoriais, que envolvam o0s setores publicos e privados na execugcao de
programas e projetos da Secretaria Municipal da Educacéo;

25.8 otimizar a arrecadacéo de impostos com a aplicacdo dos instrumentos previstos
no Estatuto das Cidades;
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25.9 criar Férum de Apoio a Pesquisa, de ambito publico, garantindo um percentual
a ser definido, do orcamento municipal, com a finalidade prioritaria de fomentar e
apoiar atividade de estudo e pesquisa na area de educacao, visando a melhoria dos
indices de qualidade do sistema municipal de ensino na qualificacao profissional,

25.10 construir em cada ano de vigéncia do PME 1 (uma) escola de ensino
fundamental e 2 (duas) escola de educacao Infantil (creche e pré-escola) na zona
urbana que atenda a demanda comprovada a partir de estudos realizados pelos
orgdos competentes, priorizando o0s bairros mais populosos com base no
crescimento anual de matricula;

25.11 garantir a conclusao, equipamentos e funcionamento das obras das 02 (duas)
creches que estdo sendo construidas com recursos do FNDE, Programa Pro
infancia, garantindo a matricula de criancas de 0 a 48 meses de vida no segundo
ano de vigéncia do PME;

25.12 construir nos 02 (dois) primeiros anos de vigéncia do plano 2 (duas) escolas
na zona rural do municipio, com o objetivo da ampliagdo de vagas, adequacédo dos
espacos fisicos e melhoria da qualidade do ensino para os estudantes das
comunidades Nova Jerusalém e VS 58;

25.13 construir e/ou instalar até o final do ano letivo de 2017, laboratérios de
informatica e auditérios em todas as escolas que possuam espacos disponiveis.
Equipar com kits multimidia todas as escolas do municipio e que a SEMED possa
garantir a manutencao e permanéncia dos mesmos;

25.14 construir e manter em parceria um polo para implantacdo de laboratério de
ciéncias para atender todos os alunos da Rede Publica e privada;

25.15 substituir, gradualmente, a frota locada para prestacdo do servico de
transporte escolar, seja por parceria com o Estado, com a Unido ou com recurso
préprio, sendo 10% a cada ano de vigéncia do PME, totalizando 100% no ultimo ano
de vigéncia do plano;

25.16 garantir padrbes adequados de infraestrutura dos prédios escolares com
espacos diferenciados dotados de ventilacdo, iluminacao, insolagdo, com condi¢gbes
sanitarias adequadas e acessibilidade;

25.17 construir em 05 (cinco) anos de vigéncia do PME em cada unidade de ensino
um espaco destinado ao escovodromo, para garantir as a¢cdes do Programa Saude
na escola - PSE, beneficiando prioritariamente as criangcas carentes e
proporcionando condi¢cbes de desenvolvimento de outras acdes da saude. A
construcdo devera iniciar no primeiro ano de vigéncia do plano;

25.18 adequar e/ou construir prédios de instituicbes de educacao infantil,
fundamental e médio, mantidas pelo poder publico municipal e estadual, de acordo
com os padrdes minimos de infraestrutura estabelecidos pelo Fundo Nacional de
Educacao - FNDE;

25.19 solicitar do Governo do Estado nos dois primeiros anos de vigéncia do PME, a
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construcdo de uma escola de ensino Médio, que atenda a demanda comprovada e
garanta a enturmacao com base nos critérios do CNE 40 (quarenta) alunos por sala;

25.20 construir nos 02 (dois) primeiros anos de vigéncia do PME o Centro de
Formacéo e Atualizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica - CEFAPRO, para
fins de formacdo educacionais, espaco destinado a encontros e formacoes
pedagdgicas, formacdo em servico das demais categorias, apoio aos conselhos que
compdem a rede Municipal de Educacao e auditorio para encontros de grande porte;

25.21 construir nos 03 (trés) primeiros anos de vigéncia do PME a sede propria da
Secretaria Municipal de educacdo, evitando a locacdo de espaco para essa
finalidade;

25.22 construir, a partir de 2016 a sede prépria da Universidade Aberta do Brasil-
UAB, com o obijetivo de ofertar o maior nimero possivel de Cursos de graduacéo e
universidades, com abrangéncia de outras modalidades de ensino superior —
Intervalar e Presencial;

25.23 construir até o final da vigéncia desse PME um centro de Jovens e Adultos em
area central da cidade, adequado para atender as especificidades e exigéncias da
Educacdo de Jovens e Adultos, contemplando um complexo poliesportivo com
diversas modalidades, auditério, espaco adaptado para serem oferecidas oficinas,
sala com brinquedoteca e espaco para repouso, com finalidade de atender as
criancas das maes estudantes desse segmento em periodo de aulas, sala de
recursos multifuncionais, espaco de convivéncia para o publico desta modalidade;

25.24 viabilizar, através de projetos, recursos financeiros junto a esfera federal com
o0 objetivo da ampliacdo de vagas e melhoria da qualidade do ensino, basico e
superior no Municipio de Canaa dos Carajas;

25.25 assegurar a construcdo da Casa do Professor com atribuicbes de atividades
diferentemente das previstas no CEFAPRO, a ser definida por meio de proposta
especifica;

25.26 construir até 2018, um Espaco Cultural, em parceria com a FUNCEL,
Secretaria de Desenvolvimento Social e demais 6rgaos publicos e privados para que
se torne um espaco de criacdo e difusdo cultural. Na rua Tancredo Neves, no
espaco da antiga Secretaria de Educacéo;

25.27 implementar e fortalecer o acompanhamento dos programas federais, para
assegurar espacgos fisicos que garantam a de integracdo e ampliacdo da
aprendizagem;

25.28 buscar em parceria, junto a SEDUC/PA instituicbes Publicas e Privadas, a
construcdo de novas escolas e ampliacdo das ja existentes para atender a crescente
demanda por vagas no Ensino Médio;

25.29 ampliar e reestruturar a estrutura fisica e de recursos humanos do Centro
Viver e Conviver melhorando as parcerias entre as Secretarias de Educacéo, Saude
e de Assisténcia Social, possibilitando a criacdo de extensdes que facilitem o acesso
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ao atendimento educacional especializado conforme demanda;

5.11 EIXO Xl - FORMAQAONE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS E
TRABALHADORES EM EDUCACAO

Meta 26 — Garantir em regime de colaboracao entre a Unido, o Distrito Federal e
0s Municipios no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, Politica Nacional
de Formacéao dos Profissionais da Educacéo que tratam os incisos I, I, e lll do
Caput do Art. 61 da Lei N°9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurando que
todos os professores e as professoras da educacao basica possuam formacgéo
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area do
conhecimento em que atuam.

Estratégias da Meta:

26.1 atuar conjuntamente com a Unido, Estado e o Municipio a fim de sanar as
dificuldades de formacdo de profissionais da educacdo que estdo atuando sem
Formacao Especifica incentivando a ingressarem ou concluirem cursos superiores;

26.1.1 a partir do levantamento realizado pela SEMED de todos os docentes que
ainda atuam com nivel médio (Magistério), levando em consideracdo também
aqueles que realizaram concursos antigos aos quais ndo exigiam formacdo em nivel
superior, incentiva-los a concluirem ou ingressarem em uma segunda graduacao de
licenciatura dentro de sua area de atuacao;

26.2 garantir a partir de 2016 e durante toda a vigéncia do PME que somente
Profissionais da Educacdo devidamente habilitados em sua area de atuacdo sejam
lotados, inclusive estabelecendo a criacao de critérios para efetivacdo da lotacao;

26.3 apoiar a ampliacdo e divulgacao das Plataformas Eletrbnicas, a exemplo da
Plataforma Paulo Freire para organizar a oferta e as matriculas de formacéo
continuada de Profissionais da Educacao;

26.4 incentivar a participagdo docente nos Programas especificos para a Formagéao
dos Profissionais da Educacdo nas éareas de Educacdo do Campo, Educacao
Infantil, Artes, Lingua Estrangeira, Educagdo Especial e Educacdo de Jovens e
Adultos a serem ofertados a partir de 2016 e na sequéncia dos anos de vigéncia do
Plano;

26.5 viabilizar parcerias a partir inicio do ano de 2017 para a instituicdo de
programas de bolsas de estudo aos docentes de idiomas e licenciados em outras
areas, das escolas publicas municipais para que realizem estudo de iniciacdo e
aperfeicoamento em cursos de idiomas;

Meta 27 — Formar, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano Municipal de
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Educacéo, 50% (cinquenta por cento) dos professores que atuam na educacao
basica em curso de pés-graduacdo stricto e latu sensu em sua area de
atuacao, e garantir que os Profissionais da Educacado basica tenham acesso a
formac&o continuada, considerando as necessidades e contextos dos varios
sistemas de ensino.

Estratégias da Meta:

27.1 ampliar a divulgacdo de cursos de pos-graduacdo ofertados pela UAB —
Universidade Aberta do Brasil e fomentar a respectiva oferta por outras IES publicas
ou privadas (devidamente reconhecidas pelo MEC). Além de trazer outros cursos
que venham a abranger todas as éareas do conhecimento de atuacdo dos
Profissionais da Educacéo;

27.2 realizar em regime de colaboracdo o0 planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacédo continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das IES publicas e privadas de forma orgénica e articulada as
politicas de formacédo Nacional, Estadual e Municipal prioritariamente nas areas de
caréncias (Educacdo do Campo, Educacdo Infantil, Artes, Lingua Estrangeira e
Educacao Especial, Educacéo de Jovens);

Meta 28 — Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas de
Educacédo Basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias da Meta:

28.1 garantir revisdo salarial anual dos vencimentos ou salarios iniciais das
remuneracdes da carreira, de modo a preservar o poder aquisitivo dos educadores,
nos termos do inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal;

29.2 garantir em colaboracdo com o Sindicato de Classe a partir de 2016 o
acompanhamento e a revisao a cada 2 (dois) anos do PCCR,;

29.3 revisar o0 percentual da carga horaria das horas atividades de acordo com o
PCCR até atingir 33% a ser cumprido na escola em conformidade com calendario
estabelecido em cada unidade de ensino;

Meta 30 — Assegurar condi¢cdes, no prazo de 01 (um) ano, para efetivacao da
gestdo democratica da educacédo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias da Meta:
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30.1 assegurar na lotacdo de todas as escolas publicas municipais, Diretor e Vice-
Diretor devidamente escolhidos pela comunidade escolar através de eleicédo
democrética que considere critérios técnicos de mérito e desempenho, para o ato de
nomeacao até dezembro de 2015, para inicio da gestdo democratica a partir de
2016;

30.2 garantir até 2017 a criacao de critérios técnicos de mérito e desempenho para
lotacdo de Coordenadores Pedagdgicos, Orientadores Educacionais e Secretarios
Escolares, bem como garantir a oferta de formacao continuada e o estabelecimento
de diretrizes de trabalho de acordo com cada fungao.

Meta 31 — Estabelecer igualdades de trabalho e remuneracédo para todos os
Profissionais da Educacdo de acordo com sua habilitacdo, a fim de que nao
haja privilégios devido ao vinculo empregaticio.

Estratégias da Meta:

31.2 assegurar a Rede Publica Municipal de Ensino de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PME, 80% no minimo dos respectivos profissionais do
magistério docentes e 70% no minimo dos respectivos trabalhadores em educacéo
ndo docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em
exercicio nas unidades escolares a que se encontram vinculados;

31.3 minimizar os contratos a partir do terceiro ano de vigéncia deste PME,
promover a realizacdo de concurso publico sempre que o percentual de contratos de
Profissionais da Educacao atingir acima dos 30%;

Meta 32 - Garantir cursos de qualificacdo e aperfeicoamento para o0s
trabalhadores em Educacdo ndo docentes de acordo com as areas em que
atuam.

Estratégias da Meta:

32.1 buscar recursos junto a Unido, Estado, Municipio e Iniciativa Privada para
ofertar cursos de qualificacdo e aperfeicoamento dos trabalhadores em educacéo;

33.2 garantir a partir 2017 a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgico
de nivel superior destinado a formacdo, nas respectivas areas de atuacdo dos
trabalhadores em educacdo nao docentes, bem como fomentar o ingresso e
permanecia nos respectivos cursos;

33.3 garantir a implementacéo a partir de 2017 de politicas de formacédo continuada
para os trabalhadores em educacédo néo docentes.
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